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3 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
| MONCLOVA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO.
TECNOLOGICO SUPERIOR DE MONCLOVA (ITSM) Y EL SISTEMA
INTERMUNICIPAL DE AGUAS Y SANEAMIENTO ( SIMAS )

DE MONCLOVA Y FRONTERA COAHUILA

Convcn_ilo de colaboracion para el programa de Resideuncias Profesionales y Servicio
Social, celebrado por Sistema Intermunicipal de Aguas y Saneamiento, en lo
sucesivo “ SIMAS ¢, representada por el Lic. Ernesto Beyer Obezo y por otra parte
el Instituto Tecnologico Superior de Monclova, en lo sucesivo el “ JTSM
representado por el Contador Publico Alfonso Reodriguez Sirio en su caracter de
Director General del mismo, reconociéndose mutuamente Ia personalidad que
ostentan al tenor de las declaraciones y clausulas siguientes:

DECLARACIONES
I

DEL “ ITSM “

PRIMERA.- Que ¢s un organismo descentralizado del Gobierno dcl Estado de
Coahuila, y que tiene por objeto fomentar Ja ensefianza tecnologica en la Regién Centro,
apoyando a los organismos, instituciones y / o empresas establecidas a través de
programas de extension y vinculacién, entre otros.

|
SEGUNDA.- Que scfiala como su domicilio Carretera 57 Km 4.5 Norte Lecho del Rio
Monclova, C.P. 25701 Monclova Coahuila.

TERCERA.- Tener como requisito para la titulacién de sus egresados el haber realizado
Ia Resilhcncia Profesional, Ia cual se define como sigue:

Es aquLlla actividad realizada durante el desarrollo de un proyecto o Ia aplicacién de un
modelg, en cualquiera de las fireas de colocacién establecidas, que definan una
problemitica y propongan una solucién viable a través de la participacién directa del
dignte en d ex/nppcﬁo de su propia profesion.
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CUARTl\.— Que Ias caracteristicas de las Residencias Profesionales son las siguientes:

|
4.1 Tiene duracion de 4 a 6 meses, debiendo acumularse un total de 360 horas, como

5 .o .
minimo 4 tiempo completo y de acuerdo con las caracteristicas del proyecto en periodo
intersemestral.

X

4.2 Las realizara ¢l alamno que haya aprobado el 75 % del total de los créditos en su
carrera..

43 El Ja;arrollo de las Residencias Profesionales sera sobre un proyecto especifico
propuesto por ambas partes.

4.4 T1 alumno contara con el apoyo de un ascsor en el Instituto y debera tener otro cn
SIMAS.

4.5 Los proyectos rcalizados deberan dejar un beuneficio tanto a SIMAS, al I'TSM vy al
estudiante una experiencia profesional.

4.6 Las caracteristicas del Servicio Social son Ias sigulentes:
a,- Tiene una duracién de 480 horas y lo realizan de quinto semestre en adelante
b.- La prestacion del Servicio Social serst de 6 meses como maximo y de 2 meses
como minimo.

C LAU%ULAS

PMM.— Convienen el ITSM y SIMAS en:
1.1 lel'ae.ar, organizar, operar y evaluar programas de Residencias Profesionales y
Servicio Social que redunden en bencficio para ambas partes.

1.2 Intégrar los planes de trabajo que correspoudan para cumplir con los objetivos
establecidos por ambas partes.

1.3 Ewvaluar los resultados




ot

simas

[T

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
MONCLOVA

IR SRR N E R NENERENNERNENRENRSEESEESENENENRERN

SEGUNDA.- Una vez claborado y aprobado el plan de ¢trabajo correspondiente a cada
provecto, este sera asignade por las partes a los alumnos correspondientes, ¢l cual
pasara a ser parte integral del prescnte com;enio.

TERCERA.- Para el cumplimiento el presente convenio SIMAS se compromete a:
3.1 Promover y apoyar la organizacién de las Residencias Profesionales y Servicio

Social.

3.2 Aceptar residentes semestralmente de acuerdo con las necesidades de SIMAS, cl
ITSM y de la disponibilidad de las partes.

33 Brindar a los respoosables del programa asesoria técmica y administrativa, relativa
al departamento donde realicen su Residencia Profesional o Servicio Social.

3.4 Otorgar reconocimientos a los estudiantes que participen en las Residencias
Profesionales o Servicio Social.

3.5 Evaluar a los alumnos al concluir su plan de Residencias Profesionales o Servicio
Social expidiendo para ello un oficio en el cual se acredite la Residencia Profesional o
Servicio Social y el proyecto desarrollado.

CUARTA.- Para el cumplimiento del presente convenio "EL ITSM “ se compromete a:

4.1 Asignar a un responsable de los servicios educativos y asesoria en el plantel.

4.2 Brindar facilidades para que se informe y oriente a los alumnos sobre opciones de
sus proyectos y programas que se ofrezcan.

43 Los alumnop"'ﬂel ITSM se comprometen a trabajar en los horarios de STMAS.

4.4 Los alumfios se comprometen a realizar el trabajo asignado y a reportar su trabajo
a través de Cronogramas y descripcién detallada de las actividades a realizar.
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45 Los alumnos se comprometen a acatar las politicas de trabajo de SIMAS vy
del ITSM y a obedecer y aceptar instrucciones del asesor asignado por la misma.

4.6 Los alumnos se comprometen a cumplir %atisfactoriamerite con la calidad requerida
en el proyecto asignado.
|

N

4.7 E1 ITSM se compromete a asegurar a los estudiantes.

4.8 En caso de existir necesidades no previstas cn este convenio, el ITSM y SIMAS se
reservan el derecho de establecer contratos, de acuerdo a las politicas de cada una de las

partes.

QUINTA.- Ambas partes acuerdan que la vigencia del presente convenio de
colaboracion sera por tiempo indefinido a partir de la fecha de su firma. ¥n caso de
objetarse¢ al término del mismo podrd repmovarse mientras perduren los fines que
persiguen las clauvsulas que lo anteceden, de no ser asi, este convenio podra ser
rescindido por incumplimiento de alguna de las partes o por acuerdo de las instituciones
participes, en ambos casos previo aviso por escrito y tres meses minimo de anticipacion;
asi mismo las partes estin de acuerdo que en csta decision no afectara a los alumnos que
estén de:lv.arrollando sus residencias profesionales.

SEPTIMA.- Las partés manifiestan que fos compromisos contraidos en este convenio
surten efecto a parhr del 28 de enero de 2005y que son acciones de buena fe, por
Jo que realizaran ‘todas las acciones mnecesarias para su debido cumplimiento. En
caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacién, voluntariamente y
de comiin acuerdo, designaram a un mediador para que decida sobre la controversia
que pudiera aparecer. !
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Leido el prescnte convenio y enteradas lag partes de contenido, alcance y fuerza legal, lo
firman en dos ejemplares en el Instituto Tecnolégico Superior de Monclova, carretera
57 Km. 4.5 Norte Lecho del Rio Monclova, CP. 25701 Monclova Coahuila, conservando

upn ejemplar cada una de las partes. .
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POR EL ITSM POR SIMAS
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LIC. ERN‘ESTQ!* YER OBEZO
GERENTE-GENERAL

M.C. RENE CUELLAR PEREZ
JEFE DE DIVISION GESTION TECNOLOGICA
Y VINCULACION
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