
lario
q
u
e
d
e
b
e
e
n

ral
d
e
l

n
X
V
d
e

la

_
_
d
e

é
s
t
e

c
a
m
b
i
e

d
e

c
o
m
p
r
o
m
e
t
e

l
o
c
a
l
e
s
d
e
S
I
M
A
S
o
e
n

los
l
u
g
a
r
e
s
d
o
n
d
e

les
c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
a

trabajar.

E
n
f
o
r
m
a
e
s
p
e
c
i
a
l

las
p
a
r
t
e
s
d
e
t
e
r
m
i
n
a
n
q
u
e

los
c
h
ó
f
e
r
e
s
c
a
b
o
s
d
e

cuadrilla,
a
d
e
m
á
s
d
e
s
e
r

los
r
e
s
p
o
n
s
a
b
l
e
s
d
e

la
c
o
n
d
u
c
c
i
ó
n
d
e

los
v
e
h
í
c
u
l
o
s

a
s
i
g
n
a
d
o
s
,

lo
s
e
r
á
n

t
a
m
b
i
é
n

d
e

las
l
a
b
o
r
e
s

p
r
o
p
i
a
s
d
e

la
cuadrilla

y
c
o
a
d
y
u
v
a
r
a
n

c
o
n

los
d
e
m
á
s

i
n
t
e
g
r
a
n
t
e
s
d
e

la
m
i
s
m
a
,

a
p
o
y
á
n
d
o
l
o
s

c
o
n

s
u

e
x
p
e
r
i
e
n
c
i
a

y
e
s
f
u
e
r
z
o

material
a

fin
d
e

c
u
m
p
l
i
r

c
o
n

las
t
a
r
e
a
s

a
s
i
g
n
a
d
a
s
.

A
R
T
.

28.-
A
m
b
a
s
p
a
r
t
e
s
c
o
n
v
i
e
n
e
n
q
u
e
c
o
n

el
propósito

d
e
c
o
a
d
y
u
v
a
r

al
c
u
m
p
l
i
m
i
e
n
t
o

del
objetivo

social
d
e
S
I
M
A
S
,
é
s
t
e
e
l
a
b
o
r
a
r
á

los
e
s
t
u
d
i
o
s
d
e
e
v
a
l
u
a
c
i
ó
n
d
e
p
u
e
s
t
o
del

S
i
s
t
e
m
a

a
efecto

d
e
q
u
e
d
i
c
h
o
s
e
s
t
u
d
i
o
s
s
e
a
j
u
s
t
e
n
a

las
n
e
c
e
s
i
d
a
d
e
s
d
e

la
p
r
e
s
t
a
c
i
ó
n

del
Servicio

del
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.

A
R
T
.
2
9
-

P
a
r
a

d
e
t
e
r
m
i
n
a
r

la
c
a
t
e
g
o
r
í
a
d
e

u
n

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e

percibir,
s
e

t
o
m
a
r
á

e
n

c
u
e
n
t
a

la
n
a
t
u
r
a
l
e
z
a

d
e
l
m
i
s
m
o

y
A

c
o
n
s
i
d
e
r
a
r

el
t
i
e
m
p
o
y
calidad

del
trabajador

s
e
ñ
a
l
a
d
o
e
n
a
C
w
l
í
c
u

T
r
a
b
a
j
o
.
S
I
M
A
S

s
e

o
b
l
i
g
a
a
o
r
g
a
n
i
z
a
r
c
u
r
s
o
s
d
e

c
a
p
a
i

p
a
r
a
s
u
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

s
i
n
d
i
c
a
l
í
z
a
d
o
s
d
e
c
o
n
f
o
r
m
i
d
a
d

L
e
y
F
e
d
e
r
a
l
d
e
l
T
r
a
b
a
j
o
.

A
R
T
.

3
0
.
-
S
I
M
A
S

s
e
c
o
m
p
r
o
m
e
t
e

a
r
e
c
o
n
o
c
e
r

a
s
u
s

t
C
o
n
t
r
a
t
o

y
los

q
u
e

la
L
e
y

les
c
o
n
c
e
d
e

e
n

el
c
a
s
o

d
e
n
o
m
i
n
a
c
i
ó
n
o
deje

d
e
s
e
r
o
r
g
a
n
i
s
m
o

P
ú
b
l
i
c
o
D
e
s
c
e
n
t
r
a

a
r
e
s
p
e
t
a
r
t
o
d
o
C
o
n
v
e
n
i
o
c
e
l
e
b
r
a
d
o
c
o
n
e
s
t
e
S
I
N
D
I
C
A
T
O

A
R
T
.

3
1
.
-
L
a
s
d
o
s

p
a
r
t
e
s

c
o
n
t
r
a
t
a
n
t
e
s

fijarán
d
e

e
x
i
s
t
i
r
á
n
e
n
c
a
d
a
u
n
a
d
e

las
c
a
t
e
g
o
r
í
a
s
t
o
m
a
n
d
o
e
n

c
u
e
n
t
.

o
b
j
e
t
i
v
o
s
d
e
S
I
M
A
S
,

t
a
m
b
i
é
n
s
e
p
o
n
d
r
á
n
d
e
a
c
u
e
r
d
o
e
n

q
u
e
h
a
y
a

n
e
c
e
s
i
d
a
d
d
e
c
a
m
b
i
a
r
a
u
n
o

o
v
a
r
i
o
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
d
e

c
o
n
s
i
d
e
r
a
n

t
e
m
p
o
r
a
l
e
s

los
a
s
c
e
n
s
o
s

c
u
a
n
d
o

n
o

p
a
s
e
n

d
e

treinta
d
í
a
s

e
f
e
c
t
i
v
a
m
e
n
t
e

l
a
b
o
r
a
d
o
s

y
c
u
a
n
d
o

a
q
u
e
l
l
o
s
e
x
c
e
d
a
n

del
t
é
r
m
i
n
o

fijado,
los

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
a
s
c
e
n
d
i
d
o
s
s
e
r
á
n

c
o
n
s
i
d
e
r
a
d
o
s
c
o
m
o
d
e

planta
d
e
n
t
r
o
d
e

la
categoría

a
la

q
u
e
s
e
a
n
a
s
c
e
n
d
i
d
o
s
.
C
u
a
n
d
o

p
o
r

c
i
r
c
u
n
s
t
a
n
c
i
a
s

l
a
b
o
r
a
l
e
s

u
n

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
s
e
a

t
r
a
n
s
f
e
r
i
d
o

a
u
n
a

c
a
t
e
g
o
r
í
a

inferior
d
e

la
q
u
e

o
c
u
p
a
b
a

el
salario

q
u
e

perciba
s
e
r
á

el
m
i
s
m
o
q
u
e
v
e
n
í
a
disfrutando;

si
la

transferencia
f
u
e
r
a

temporal,
c
u
a
n
d
o
e
s
t
o
termine,

recibirá
el

salario
a
s
i
g
n
a
d
o
a
s
u
c
a
t
e
g
o
r
í
a

habitual.

A
R
T

32.-
E
n

t
o
d
o

c
a
s
o
,

d
e
n
t
r
o

d
e

los
p
r
i
m
e
r
o
s

treinta
d
í
a
s

d
e

servicios
S
I
M
A
S

t
e
n
d
r
á

d
e
r
e
c
h
o
d
e
r
e
h
u
s
a
r

los
servicios

d
e

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e
n
o
t
e
n
g
a
n

a
p
t
i
t
u
d
e
s
p
a
r
a

el
p
u
e
s
t
o

p
a
r
a

ei
q
u
e

lo
p
r
o
p
u
s
o

el
S
I
N
D
I
C
A
T
O
o
p
a
r
a

el
g
u
e
h
a
y
a
n

s
i
d
o
c
o
n
t
r
a
t
a
d
o
s
,
S
I
M
A
S

a
c
e
p
t
a

oír
las

r
a
z
o
n
e
s
q
u
e

el
S
I
N
D
I
C
A
T
O
a
d
u
z
c
a
e
n
d
e
f
e
n
s
a
d
e
u
n

trabajador,
c
u
a
n
d
o
é
s
t
e
s
i
e
n
d
o

d
e

planta,
p
r
e
t
e
n
d
a
m
e
d
i
a
n
t
e

el
p
e
r
i
o
d
o
d
e
p
r
u
e
b
a
,
a
s
c
e
n
d
e
r
a
u
n
a
c
a
t
e
g
o
r
í
a
s
u
p
e
r
i
o
r
y
s
e
a

r
e
c
h
a
z
a
d
o
.

A
R
T
.

33.-
S
e
c
o
n
s
i
d
e
r
a
r
á
c
o
m
o
P
e
r
s
o
n
a
l
d
e
C
o
n
f
i
a
n
z
a
a
q
u
i
e
n
e
s
d
e
s
e
m
p
e
ñ
e
n

al
servicio

d
e

S
I
M
A
S

f
u
n
c
i
o
n
e
s
d
e

Dirección,
Inspección,

Vigilancia
y

Fiscalización
c
u
a
n
d
o
t
e
n
g
a

carácter
g
e
n
e
r
a
l

y
las

q
u
e
s
e

relacionen
c
o
n

los
trabajos

p
e
r
s
o
n
a
l
e
s
d
e
n
t
r
o
d
e
S
I
M
A
S

y
m
a
n
e
j
o
d
e

f
o
n
d
o
s

a
m
b
a
s

partes
r
e
c
o
n
o
c
e
n
q
u
e

la
categoría

d
e
T
r
a
b
a
j
a
d
o
r
d
e

C
o
n
f
i
a
n
z
a
d
e
p
e
n
d
e
d
e

las
f
u
n
c
i
o
n
e
s
q
u
e
c
a
d
a

trabajador
d
e
s
e
m
p
e
ñ
e

y
n
o
d
e

la
d
e
s
i
g
n
a
c
i
ó
n
q
u
e

s
e
d
é

al
p
u
e
s
t
o
.

P
a
r
a

el
c
a
s
o
d
e
q
u
e
q
u
e
d
a
r
a
v
a
c
a
n
t
e
u
n
p
u
e
s
t
o
c
o
n
f
u
n
c
i
o
n
e
s
d
e
c
o
n
f
i
a
n
z
a
o

s
e
c
r
e
a
r
a
u
n
o

o
v
a
r
i
o
s
S
I
M
A
S

a
c
e
p
t
a

e
n
t
r
a
r
e
n

pláticas
c
o
n

el
S
I
N
D
I
C
A
T
O

c
o
n

el
o
b
j
e
t
o
d
e
t
o
m
a
r
c
o
m
o

b
a
s
e

la
a
n
t
i
g
ü
e
d
a
d
y
c
a
p
a
c
i
d
a
d
d
e

los
m
i
e
m
b
r
o
s
d
e
é
s
t
e
p
a
r
a
u
n
a
s
c
e
n
s
o
,
e
n

los
t
é
r
m
i
n
o
s

d
e
l
A
r
t
i
c
u
l
o
1
5
4
d
e

la
L
e
y
F
e
d
e
r
a
l
d
e
l
T
r
a
b
a
j
o
.

A
R
T
.
3
4
-
S
I
M
A
S

n
o
p
o
d
r
á

obligar
a
s
u
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
a
p
e
r
m
a
n
e
c
e
r
e
n
u
n

l
u
g
a
r
d
o
n
d
e

s
u

s
a
l
u
d
o
s
u

v
i
d
a
s
e
e
n
c
u
e
n
t
r
e
n
e
n

peligro
i
n
m
i
n
e
n
t
e
.

A
R
T

3
5

-
T
o
d
o
p
e
r
s
o
n
a
l
q
u
e
l
a
b
o
r
e

al
servicio

d
e
S
I
M
A
S
,
e
n
t
o
d
o
t
i
e
m
p
o

percibirá
el

salario
q
u
e

c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
a

al
p
u
e
s
t
o
q
u
e

s
e

le
asigne,

sin
q
u
e

d
i
c
h
o

salario
p
u
e
d
a

ser
m
e
n
o
r

del
m
í
n
i
m
o
q
u
e
p
a
r
a
t
r
a
b
a
j
o
s
i
g
u
a
l
e
s
e
s
t
a
b
l
e
c
e

el
t
a
b
u
l
a
d
o
r
d
e
e
s
t
e
C
o
n
t
r
a
t
o
.

A
R
T
.

36.-
S
I
M
A
S

a
c
e
p
t
a
q
u
e
d
a
d
a

la
naturaleza

del
servicio

público
q
u
e

presta,
el

sindicato

t
e
n
g
a

c
o
m
o

m
í
n
i
m
o

2
2
0

p
l
a
n
t
a
s

y
el

r
e
s
t
o

d
e

l
o
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

s
e

c
o
n
s
i
d
e
r
e
n
c
o
m
o

e
v
e
n
t
u
a
l
e
s
,
p
u
d
i
e
n
d
o

decidir
d
e
c
o
m
ú
n

a
c
u
e
r
d
o
,

c
u
a
l
e
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
h
a
b
r
á
n
d
e
o
c
u
p
a
r

los
n
u
e
v
o
s
p
u
e
s
t
o
s
d
e
p
l
a
n
t
a
q
u
e
s
e
e
s
t
a
b
l
e
z
c
a
n
s
e
g
ú
n

las
n
e
c
e
s
i
d
a
d
e
s
d
e
S
I
M
A
S
,
p
r
o
c
u
r
a
n
d
o

e
n

t
o
d
o
t
i
e
m
p
o
q
u
e

los
p
u
e
s
t
o
s
d
e

p
l
a
n
t
a
d
e
n
u
e
v
a

c
r
e
a
c
i
ó
n
s
e
c
u
b
r
a
n
t
o
m
a
n
d
o
e
n
c
u
e
n
t
a

l
a
s
a
p
t
i
t
u
d
e
s
,
c
a
p
a
c
i
d
a
d
e
s
y
a
n
t
i
g
ü
e
d
a
d
d
e

l
o
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
e
v
e
n
t
u
a
l
e
s
.

A
R
T

-
3
7

-
T
o
d
o
s

los
trabajos

q
u
e

n
o

s
e
a
n

los
q
u
e

o
r
d
i
n
a
r
i
a
m
e
n
t
e

e
j
e
c
u
t
e
S
I
M
A
S

tales
c
o
m
o

instalación
d
e

n
u
e
v
o
s

d
e
p
a
r
t
a
m
e
n
t
o
s

o
a
m
p
l
i
a
c
i
ó
n

d
e

é
s
t
o
s
,

c
i
m
e
n
t
a
c
i
o
n
e
s

y
c
o
n
s
t
r
u
c
c
i
o
n
e
s

d
e

edificios
n
u
e
v
o
s
,

m
a
n
t
e
n
i
m
i
e
n
t
o

d
e

los
m
i
s
m
o
s

y
e
n

g
e
n
e
r
a
l

t
o
d
a
s

a
q
u
e
l
l
a
s

l
a
b
o
r
e
s
q
u
e
n
o

c
o
n
s
t
i
t
u
y
a
n

la
actividad

o
r
d
i
n
a
r
i
a
d
e
l
s
i
s
t
e
m
a
,

é
s
t
e
p
o
d
r
á
c
o
n

t
o
d
a

libertad
m
a
n
d
a
r
l
o
s

ejecutar
p
o
r
e
m
p
r
e
s
a
s
o
p
e
r
s
o
n
a
s
q
u
e
c
u
e
n
t
e
n
c
o
n
s
u

p
r
o
p
i
o
p
e
r
s
o
n
a
l
y

e
a
u
i
o
o

sin
sujeción

a
las

estipulaciones
d
e
éste

C
o
n
t
r
a
t
o
Colectivo

d
e
Trabajo.

El
O
r
g
a
n
i
s
m
o

a
c
e
p
t
a
'
q
u
e

el
S
I
N
D
I
C
A
T
O

e
n
t
r
e
e
n

pláticas
c
o
n

las
e
m
p
r
e
s
a
s

c
o
n
s
t
r
u
c
t
o
r
a
s
q
u
e

s
e
a
n

c
o
n
t
r
a
t
a
d
a
s
d
i
r
e
c
t
a
m
e
n
t
e
p
o
r
S
I
M
A
S

p
a
r
a

la
e
j
e
c
u
c
i
ó
n
d
e

t
r
a
b
a
j
o
s

e
s
p
e
c
i
a
l
e
s
,
a

fin
d
e
q
u
e

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
d
e

tales
e
m
p
r
e
s
a
s
c
u
b
r
a
n

las
C
u
o
t
a
s
O
r
d
i
n
a
r
i
a
s
g
e
n
e
r
a
l
e
s
a
c
o
r
d
a
d
a
s
p
o
r

el
S
I
N
D
I
C
A
T
O
,

e
x
c
e
p
t
o

e
n

los
c
a
s
o
s

e
n

q
u
e

tales
e
m
p
r
e
s
a
s

t
e
n
g
a
n

c
e
l
e
b
r
a
d
o

C
o
n
t
r
a
t
o

C
o
l
e
c
t
i
v
o
d
e
T
r
a
b
a
j
o
c
o
n
a
l
g
ú
n
S
i
n
d
i
c
a
t
o
d
i
v
e
r
s
o
.

A
R
T
.
3
8
.
-
S
I
M
A
S

c
o
n
c
e
d
e
r
á

a
s
u
s

trabajadores
u
n

día
d
e

d
e
s
c
a
n
s
o

p
o
r
c
a
d
a

seis
d
í
a
s

l
a
b
o
r
a
d
o
s
,

s
i
e
n
d
o

e
s
t
e
p
r
e
f
e
r
e
n
t
e
m
e
n
t
e

el
d
o
m
i
n
g
o

s
i
e
m
p
r
e
q
u
e

el
trabajo

lo
p
e
r
m
i
t
a
,
d
e

a
c
u
e
r
d
o
c
o
n

l
a
s
s
i
g
u
i
e
n
t
e
s
e
s
t
i
p
u
l
a
c
i
o
n
e
s
:

a
).-

P
a
r
a

facilitar
el

p
a
a
o

del
día

d
e
d
e
s
c
a
n
s
o

c
o
n

g
o
c
e
d
e

salano,
p
o
r
c
a
d
a

seis
d
í
a
s

l
a
b
o
r
a
d
o
s
s
e
c
u
b
r
i
r
á
e
l
1
6
.
6
6
%

del
salario

diario
p
o
r
c
a
d
a
d
í
a
l
a
b
o
r
a
d
o
.

b).-
Si

los
trabajadores

prestan
s
u
s

servicios
el

d
í
a
d
e

d
e
s
c
a
n
s
o
q
u
e

les
c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
a
,

l"
A^ímporte

de
dicho

día,
ya

que
quedó

cubierto
con

el
16.66

%
que

se
le

abona
sobre

el
s
a
l
a
r
i
o
d
e
c
a
d
a
d
í
a
t
r
a
b
a
j
a
d
o
.

2.-
A

salario
d
o
b
l
e
,
p
o
r
h
a
b
e
r
t
r
a
b
a
j
a
d
o
e
n
e
s
a
f
e
c
h
a
.

.
3.-

A
u
n
a
u
m
e
n
t
o

del
1
6
.
6
6
%

s
o
b
r
e
s
u

salario
sencillo

d
e
e
s
e

día,
d
e
a
c
u
e
r
d
o
c
o
n

el
n
u
m
e
r
o

d
e
h
o
r
a
s
t
r
a
b
a
j
a
d
a
s
.

c).-
Si

el
d
í
a
d
e
d
e
s
c
a
n
s
o

s
e
m
a
n
a
l

c
o
i
n
c
i
d
e

c
o
n

a
l
g
u
n
o
s
d
e

los
d
e
s
c
a
n
s
o
s

obligatorios,
percibirán

e
n
e
s
t
e
c
a
s
o

salario
sencillo,

p
e
r
o

si
S
I
M
A
S

llega
a

requerir
s
u
s

servicios
e
n

d
i
c
h
o

día,
el

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r

percibirá
e
n
t
o
n
c
e
s

salario
d
o
b
l
e

i
n
d
e
p
e
n
d
i
e
n
t
e

del
c
i
t
a
d
o

d
e
s
c
a
n
s
o

o
b
l
i
g
a
t
o
r
i
o
.

c
o
m
o

o
r
d
i
n
a
r
i
o
d
e

trabajo,
p
e
r
c
i
b
i
r
á
n

el
treinta

y
c
i
n
c
o

p
o
r

c
i
e
n
t
o
s
o
b
r
e

ei
salario

t
a
b
u
l
a
d
o

c
o
m
o
p
r
i
m
a
d
o
m
i
n
i
c
a
l
.

A
R
T
.

39.-
S
I
M
A
S
c
o
n
c
e
d
e
r
á

a
s
u
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

los
P
e
r
m
i
s
o
s
E
c
o
n
ó
m
i
c
o
s
q
u
e

el
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r

solicite
p
o
r
c
o
n
d
u
c
t
o

del
S
I
N
D
I
C
A
T
O
,

p
a
r
a
g
u
a
r
d
a
r

luto
p
o
r

el
f
a
l
l
e
c
i
m
i
e
n
t
o
d
e

s
u
s
p
a
d
r
e
s

e
s
p
o
s
a
,

hijos
y
h
e
r
m
a
n
o
s

h
a
s
t
a
p
o
r
6

días,
asi

m
i
s
m
o
d
o
n
a
r
a

la
c
a
n
t
i
d
a
d
d
e

$
1
,
8
0
0
.
0
0

(mil
o
c
h
o
c
i
e
n
t
o
s

p
e
s
o
s

0
0
/
1
0
0

m.n.).
E
n

tales
c
a
s
o
s

(
e
x
c
e
p
t
u
a
n
d
o

a
l
o
s
h
a
r
a
a
n
o
s
)

p
r
e
v
i
a

entrega
d
e

la
copia

certificada
del

acta
d
e
defunción,

asi
m
i
s
m
o
,
S
I
M
A
S
j
a
c
J
&
i

S
s
d
i
a
s
d
e

p
e
r
m
i
s
o
e
c
o
n
ó
m
i
c
o
a

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
c
u
a
n
d
o
s
u
e
s
p
o
s
a
d
e
a

luz.

A
R
T
.
4
0
-
S
I
M
A
S
c
o
n
c
e
d
e
r
á
p
e
r
m
i
s
o
s
e
c
o
n
ó
m
i
c
o
s
a

los
i
n
t
e
g
r
a

S
I
N
D
I
C
A
T
O

t
a
m
b
i
é
n
c
o
n
c
e
d
e
r
á

tales
p
e
r
m
i
s
o
s
a

la
C
o
m
i
s
i
ó
n

c
u
a
t
r
o
p
e
r
s
o
n
a
s

d
e
s
i
g
n
e

p
o
r

escrito
el

C
o
m
i
t
é

E
j
e
c
u
t
i
v
o
,

p
a
r
a

e
n
c
o
m
i
e
n
d
a

sindical.
P
a
r
a

c
u
a
l
q
u
i
e
r

otro
tipo

d
e

p
e
r
m
i
s
o
s

s
e

c
o
n
c
e
s
i
ó
n
,
a

lo
establecido

e
n

la
L
e
y

F
e
d
e
r
a
l
del

T
r
a
b
a
j
o
.
L
a
s
p
a

e
f
e
c
t
o

c
u
a
l
q
u
i
e
r

C
o
n
v
e
n
i
o

q
u
e

c
o
n
t
e
n
g
a

el
c
o
m
p
r
o
m
i
s
o

d
e

p
e
r
m
i
s
o
s
a
d
i
c
i
o
n
a
l
e
s
a

ios
p
a
c
t
a
d
o
s
e
n
e
s
t
a
d
i
s
p
o
s
i
c
i
ó
n
.

J
Ü
H
T
A
L
O
C
A
L
O
E
C
O
H
C
J
L
i
A
C
J
O
H

E
.
D
E
L
A
S
V
A
C
A
C
I
O
N
E
S
Y
D
Í
A
S
D
E
D
E
S
C
A
N
S
O

Y
A
R
B
I
T
R
A
J
E

M
G
»
C
1
0
V
A
,
C
G
A
H
.

A
R
T

4
1

-
C
o
n
f
o
r
m
e
a

la
L
e
y
F
e
d
e
r
a
l
d
e
l
T
r
a
b
a
j
o
y

al
p
r
e
s
e
n
t
e
contrato,

S
I
M
A
S
c
o
n
c
e
d
e
r
á
a

s
u
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

los
siguientes

d
í
a
s
d
e
d
e
s
c
a
n
s
o
obligatorios

c
o
n
g
o
c
e
d
e

salario:
El

1o.
d
e
e
n
e
r
o

el
p
n
m
e
r

l
u
n
e
s
d
e

febrero
e
n
c
o
n
m
e
m
o
r
a
c
i
ó
n

del
5
d
e

febrero;
el

1o.
d
e

8



m
a
r
z
o
;

el
t
e
r
c
e
r
l
u
n
e
s
d
e
m
a
r
z
o
e
n
c
o
n
m
e
m
o
r
a
c
i
ó
n

d
e
l
2
1
d
e
m
a
r
z
o
;

el
1o
.
d
e
m
a
y
o
;

el
1
0
d
e

m
a
y
o
;

el
1
6
d
e
s
e
p
t
i
e
m
b
r
e
;

el
1
2
d
e
o
c
t
u
b
r
e
;

el
2
d
e
n
o
v
i
e
m
b
r
e
;

el
t
e
r
c
e
r
l
u
n
e
s
d
e
n
o
v
i
e
m
b
r
e

e
n
c
o
n
m
e
m
o
r
a
c
i
ó
n

d
e
l
2
0
d
e

n
o
v
i
e
m
b
r
e
;

el
1o

.
d
e

d
i
c
i
e
m
b
r
e
d
e

c
a
d
a

s
e
i
s

a
ñ
o
s
,
c
u
a
n
d
o

c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
a
a

la
t
r
a
n
s
m
i
s
i
ó
n
d
e
l
P
o
d
e
r
E
j
e
c
u
t
i
v
o
F
e
d
e
r
a
l
;

et
2
5
d
e
d
i
c
i
e
m
b
r
e
;

el
m
i
é
r
c
o
l
e
s
,

el
j
u
e
v
e
s
,

el
v
i
e
r
n
e
s
y

el
s
á
b
a
d
o
d
e

la
S
e
m
a
n
a
S
a
n
t
a
d
e
c
a
d
a
a
ñ
o
.

A
s
í
c
o
m
o

a
q
u
e
l
l
o
s
q
u
e
d
e
t
e
r
m
i
n
e
n

l
a
s
l
e
y
e
s

f
e
d
e
r
a
l
e
s
y

l
o
c
a
l
e
s

e
l
e
c
t
o
r
a
l
e
s
,
e
n

el
c
a
s
o
d
e

e
l
e
c
c
i
o
n
e
s
o
r
d
i
n
a
r
i
a
s
,
p
a
r
a
e
f
e
c
t
u
a
r

la
j
o
r
n
a
d
a
e
l
e
c
t
o
r
a
l
.

A
R
T
.

4
2
.
-
S
I
M
A
S

c
o
n
c
e
d
e
r
á

v
a
c
a
c
i
o
n
e
s

a
s
u
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
d
e

p
l
a
n
t
a
e
n

lo
s

s
i
g
u
i
e
n
t
e
s

t
é
r
m
i
n
o
s
!

a)
.-

L
o
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e
t
e
n
g
a
n
m
á
s
d
e

1
a
ñ
o
d
e

s
e
r
v
i
c
i
o
,
t
e
n
d
r
á
n
d
e
r
e
c
h
o
d
e
d
e
s
c
a
n
s
a
r
6

dí
as
,
c
o
n
p
a
g
o
d
e
1
4

dí
as
.

b
)

-
L
o
s
q
u
e
t
e
n
g
a
n

2
a
ñ
o
s

d
e

s
e
r
v
i
c
i
o
,
t
e
n
d
r
á
n
d
e
r
e
c
h
o
a
d
e
s
c
a
n
s
a
r
8
d
í
a
s
c
o
n
p
a
g
o
d
e
1
6

d
í
a
s
.

c)
.-
L
o
s
q
u
e
t
e
n
g
a
n
3
a
ñ
o
s
d
e

se
rv
ic
io
,
t
e
n
d
r
á
n
d
e
r
e
c
h
o
a
d
e
s
c
a
n
s
a
r
1
0

dí
as

,
c
o
n
p
a
g
o
d
e
1
8

d
í
a
s
.

d)
.-

L
o
s
q
u
e
t
e
n
g
a
n
4
a
ñ
o
s
d
e

s
e
r
v
i
c
i
o
,
t
e
n
d
r
á
n
d
e
r
e
c
h
o
a
d
e
s
c
a
n
s
a
r
1
2

d
í
a
s
,
c
o
n
p
a
g
o
d
e

2
0

d
í
a
s
.

e)
.-

L
o
s
q
u
e
t
e
n
g
a
n
d
e
5
a
9
a
ñ
o
s
d
e

se
rv

ic
io

,
t
e
n
d
r
á
n
d
e
r
e
c
h
o
a
d
e
s
c
a
n
s
a
r

1
4

dí
as

,
c
o
n

p
a
g
o
d
e
2
5

d
í
a
s
.

f)
.-

L
o
s
q
u
e
t
e
n
g
a
n
d
e
1
0

a
1
4
a
ñ
o
s
d
e

se
rv

ic
io

,
t
e
n
d
r
á
n
d
e
r
e
c
h
o
a
d
e
s
c
a
n
s
a
r
1
5
d
í
a
s
,
c
o
n

p
a
g
o
d
e
2
8

d
í
a
s
.

g)
.-

L
o
s
g
u
e
t
e
n
g
a
n
d
e

15
a

1
9
a
ñ
o
s
d
e

s
e
r
v
i
c
i
o
,
t
e
n
d
r
á
n
d
e
r
e
c
h
o

a
d
e
s
c
a
n
s
a
r

1
6

d
í
a
s
,
c
o
n

d
3
1

d
í

g
g

p
a
g
o
d
e

3
1

d
í
a
s
.

h)
-
L

1
6
d
í
a
s
,
c
o
n

g

)
-
L
o
s
q
u
e
t
e
n
g
a
n
d
e
2
0
o
m
á
s
a
ñ
o
s
d
e

s
e
r
v
i
c
i
o
,
t
e
n
d
r
á
n
d
e
r
e
c
h
o
a
d
e
s
c
a
n

p
a
g
o
d
e
3
2

d
í
a
s
.

S
I
M
A
S

r
e
c
o
n
o
c
e

q
u
e

si
u
n

d
í
a
d
e

d
e
s
c
a
n
s
o

o
b
l
i
g
a
t
o
r
i
o

q
v
a
c
a
c
i
o
n
e
s
,

s
e

p
a
g
a
r
á

c
o
n

el
i
m
p
o
r
t
e

e
q
u
i
v
a
l
e
n
t
e
d
e

u
n

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
t
e
n
d
r
á
n
d
e
r
e
c
h
o
a
u
n
a
p
r
i
m
a
d
e
l
4
0
%

s
o
b
r
e

el
p
a
g
o
d
e
v
a
c
a
c
i
o
n
e
s
.

A
R
T
.

4
3
.
-
C
u
m
p
l
i
d
o

el
t
é
r
m
i
n
o

p
a
r
a

d
i
s
f
r
u
t
a
r

l
a
s
v
a
c
a
c
i
o
n
e
s
,
S

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
n
u
n
p
l
a
z
o
n
o
m
a
y
o
r
d
e
d
i
e
z
d
í
a
s

y
h
a
b
r
á
n
d
e

s
e
r

p
r
c

d
e
a
c
u
e
r
d
o
a

lo
d
i
s
p
u
e
s
t
o
e
n

el
Ar

ti
cu

lo
8
1
d
e

la
L
e
y
F
e
d
e
r
a
l
d
e
)
T

F
.
D
E
L
F
O
N
D
O
D
E
A
H
O
R
R
O

A
R
T
.

4
4
.
-
C
o
n

el
p
r
o
p
ó
s
i
t
o
d
e

f
o
m
e
n
t
a
r

el
a
h
o
r
r
o

e
n
t
r
e

l
o
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
,
a
m
b
a
s

p
a
r
t
e
s

c
o
n
v
i
e
n
e
n
e
n
q
u
e
a

pa
rt
ir

d
e

la
f
e
c
h
a
e
n
q
u
e

s
e
s
u
s
c
r
i
b
e

el
p
r
e
s
e
n
t
e
C
o
n
t
r
a
t
o
C
o
l
e
c
t
i
v
o
d
e

T
r
a
b
a
j
o
,

el
F
o
n
d
o
d
e

la
C
a
j
a
d
e
A
h
o
r
r
o
s
e
s
t
a
b
l
e
c
i
d
o
s
,
h
a
b
r
á
d
e
f
u
n
c
i
o
n
a
r
d
e
a
c
u
e
r
d
o
c
o
n

la
s

s
i
g
u
i
e
n
t
e
s
b
a
s
e
s
:

B
A
S
E
S

1.
-
T
o
d
o
s

l
o
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
d
e

p
l
a
n
t
a
y
e
v
e
n
t
u
a
l
e
s
p
o
d
r
á
n

a
c
e
p
t
a
r

l
a
s
o
b
l
i
g
a
c
i
o
n
e
s
y

r
e
c
i
b
i
r

l
o
s
b
e
n
e
f
i
c
i
o
s
d
e
l
f
o
n
d
o
.

2.
-
C
a
d
a

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r

p
a
r
t
i
c
i
p
a
r
á
e
n

el
f
o
n
d
o

y
o
t
o
r
g
a

s
u

c
o
n
s
e
n
t
i
m
i
e
n
t
o
p
a
r
a
q
u
e
S
I
M
A
S

p
r
o
c
e
d
a
a
d
e
s
c
o
n
t
a
r
s
e
m
a
n
a
l
m
e
n
t
e

d
e
l

s
a
l
a
r
i
o
q
u
e

r
e
c
i
b
e

el
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r

el
1
1
%

p
o
r
c
a
d
a

d
í
a

d
e

t
r
a
b
a
j
o
,
d
e
l
m
i
s
m
o
m
o
d
o
d
e
b
e
r
á
a
c
e
p
t
a
r
é
s
t
a
s
b
a
s
e
s
.

3.
-
M
e
n
c
i
o
n
a
d
o
f
o
n
d
o
s
e
r
á
a
d
m
i
n
i
s
t
r
a
d
o
p
o
r

el
S
I
N
D
I
C
A
T
O
,
S
I
M
A
S

s
e
c
o
m
p
r
o
m
e
t
e
a
p
a
g
a
r

s
e
m
a
n
a
l
m
e
n
t
e

al
S
e
c
r
e
t
a
r
i
o
d
e

F
i
n
a
n
z
a
s

o
e
n

s
u

d
e
f
e
c
t
o
a

la
p
e
r
s
o
n
a

d
e
s
i
g
n
a
d
a

p
o
r

el
C
o
m
i
t
é

E
j
e
c
u
t
i
v
o
y
q
u
e
s
e

a
c
r
e
d
i
t
e
d
e
b
i
d
a
m
e
n
t
e

p
o
r

es
cr
it
o,

la
r
e
t
e
n
c
i
ó
n

d
e
l
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
y

la
a
p
o
r
t
a
c
i
ó
n
d
e

la
e
m
p
r
e
s
a
.

4
.
-
S
I
M
A
S
o
t
o
r
g
a
r
á
u
n
a
c
a
n
t
i
d
a
d

i
g
u
a
l
a

la
q
u
e
a
h
o
r
r
e

el
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
.

5
-

El
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
q
u
e

fa
lt

e
i
n
j
u
s
t
i
f
i
c
a
d
a
m
e
n
t
e

a
s
u

t
r
a
b
a
j
o

p
e
r
d
e
r
á

s
u

d
e
r
e
c
h
o

a
re

ci
bi

r
la

c
a
n
t
i
d
a
d
q
u
e
S
I
M
A
S
a
p
o
r
t
a
e
n

la
s
e
m
a
n
a
e
n
q
u
e
o
c
u
r
r
a

la
fa

lt
a.

d
e
s
i
g
n
e

u
n
e
x
a
m
e
n

m
é
d
i
c
o
c
a
d
a

s
e
i
s
m
e
s
e
s

p
a
r
a

l
o
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e

l
a
b
o
r
e
n
e
n

e
s
t
a
s

á
r
e
a
s
,

a
so
li
ci
tu
d
d
e

e
s
t
o
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

la
e
m
p
r
e
s
a

a
c
e
p
t
a
r
a
q
u
e

el
e
x
a
m
e
n

s
e

p
r
a
c
t
i
q
u
e

a
n
t
e
s
d
e

lo
s
se
is

m
e
s
e
s
p
e
r
o
d
e
s
p
u
é
s
d
e

t
r
a
n
s
c
u
r
r
i
d
o
s
9
0

d
í
a
s

de
l
úl

ti
mo

c
h
e
q
u
e
o
m
é
d
i
c
o
,

a
s
í
m
i
s
m
o

la
j
o
m
a
d
a
s
e
m
a
n
a
l
s
e
r
a
d
e
3
0
h
o
r
a
s
.

A
R
T
.

1
9
.
-
S
I
M
A
S

c
o
n
v
i
e
n
e
e
n
q
u
e

c
u
b
r
i
r
á
a
s
u
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

el
t
i
e
m
p
o

e
x
t
r
a
o
r
d
i
n
a
r
i
o
q
u
e

e
x
c
e
d
a
d
e

la
j
o
r
n
a
d
a

l
e
g
a
l
c
o
n
u
n

c
i
e
n
p
o
r
c
i
e
n
t
o
y

si
e
x
c
e
d
e
d
e
n
u
e
v
e
h
o
r
a
s
a

la
s
e
m
a
n
a
,

c
o
n
u
n
d
o
s
c
i
e
n
t
o
s
p
o
r
c
i
e
n
t
o
e
n

l
o
s
t
é
r
m
i
n
o
s
d
e

la
L
e
y
F
e
d
e
r
a
l
d
e
T
r
a
b
a
j
o
.

A
R
T
.
2
0
-
A
q
u
e
l
l
o
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e
p
o
r
c
i
r
c
u
n
s
t
a
n
c
i
a
s
e
x
t
r
a
o
r
d
i
n
a
r
i
a
s
d
e

t
r
a
b
a
j
o
,
n
o
p
u
e
d
e
n

a
p
r
o
v
e
c
h
a
r
s
u
d
e
s
c
a
n
s
o
d
e

1/
2
h
o
r
a
s
e
ñ
a
l
a
d
a
e
n

la
le

y,
re
ci
bi
rá
n
e
n
c
o
n
c
e
p
t
o
d
e
p
a
g
o

po
r

es
te

t
i
e
m
p
o

la
bo
ra
do
,

lo
c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
i
e
n
t
e

a
2

h
o
r
a
s

ex
tr

as
,

di
ch

a
m
o
d
a
l
i
d
a
d

d
e
b
e
r
á

se
r

a
u
t
o
r
i
z
a
d
a
y
s
u
p
e
r
v
i
s
a
d
a
p
o
r

el
J
e
f
e
d
e
á
r
e
a
c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
i
e
n
t
e
.

A
R
T
.
2
1
-
C
u
a
n
d
o
s
e
a
n

r
e
q
u
e
r
i
d
o
s

l
o
s
s
e
r
v
i
c
i
o
s
d
e
u
n
o

o
m
á
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
p
a
r
a

l
a
b
o
r
a
r
d
e

e
m
e
r
g
e
n
c
i
a
f
u
e
r
a
d
e
s
u
j
o
r
n
a
d
a
,
S
I
M
A
S

p
a
g
a
r
á
a
c
a
d
a
u
n
o

lo
c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
i
e
n
t
e
a
d
o
s
h
o
r
a
s

e
x
t
r
a
s
c
u
a
n
d
o
m
í
n
i
m
o
,
a
u
n
q
u
e

el
t
r
a
b
a
j
o
s
e
e
j
e
c
u
t
e
e
n
m
e
n
o
r
t
i
e
m
p
o
d
e
l
a
n
t
e
s
m
e
n
c
i
o
n
a
d
o
.

S
I
M
A
S

s
e
c
o
m
p
r
o
m
e
t
e

a
p
r
o
p
o
r
c
i
o
n
a
r

a
l
i
m
e
n
t
o
s

a
l
o
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e

d
e
s
p
u
é
s

d
e

s
u

j
o
r
n
a
d
a
s
e
a
n
r
e
q
u
e
r
i
d
o
s
p
a
r
a
p
r
e
s
t
a
r
s
u
s

s
e
r
v
i
c
i
o
s
p
o
r
m
á
s
d
e
c
i
n
c
o
h
o
r
a
s
ex
tr
as
.

A
R
T
.

2
2
.
-
L
o
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
e
n
c
u
a
d
r
a
d
o
s
e
n

la
c
a
t
e
g
o
r
í
a
d
e
b
o
m
b
e
r
o
q
u
e

p
o
r

la
n
a
t
u
r
a
l
e
z
a

d
e
l

t
r
a
b
a
j
o
q
u
e
d
e
s
e
m
p
e
ñ
a
n

l
a
b
o
r
a
n

c
u
a
r
e
n
t
a

y
o
c
h
o

h
o
r
a
s

s
e
m
a
n
a
l
e
s

e
n

t
u
r
n
o

d
i
u
r
n
o
,

c
u
a
t
r
o

h
o
r
a
s

e
x
t
r
a
o
r
d
i
n
a
r
i
a
s

q
u
e

le
l
l
a
m
a
r
á
n

p
e
r
c
i
b
i
r
á
n

p
o
r

s
e
m
a
n
a

el
e
q
u
i
v
a
l
e
n
t
e

a

c
o
m
p
l
e
m
e
n
t
o
p
e
r
m
a
n
e
n
t
e
d
e
t
i
e
m
p
o

e
x
t
r
a
.

A
R
T
.

2
3
.
-

A
l

c
o
n
c
l
u
i
r

el
t
i
e
m
p
o

d
e

l
o
s

c
o
n
t
r
a
t
o
s

e
v
e
n
t
u
a
l
e
s
,

d
e

o
b
r
a

d
e
t
e
r
m
i
n
a
d
a
,

l
o
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e

a
s
i
s
e
a
n

c
o
n
t
r
a
t
a
d
o
s
,
q
u
e
d
a
r
á
n
a
u
t
o
m
á
t
i
c
a
m
e
n
t
e
s
e
p
a
r
a
d
o
s
d
e
s
u

t
r
a
b
a
j
o

si
n

r
e
s
p
o
n
s
a
b
i
l
i
d
a
d

p
a
r
a
S
I
M
A
S
,

e
n
t
e
n
d
i
é
n
d
o
s
e
q
u
e

e
n

c
a
s
o
d
e

re
aj

us
te

d
e

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

e
v
e
n
t
u
a
l
e
s
,
s
e
p
r
o
c
u
r
a
r
á
p
r
o
t
e
g
e
r

el
d
e
r
e
c
h
o
d
e

c
o
n
t
i
n
u
a
r
l
a
b
o
r
a
n
d
o
a
a
q
u
e
l
l
o
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

q
u
e
h
a
y
a
n
p
r
e
s
t
a
d
o
s
e
r
v
i
c
i
o
a
S
I
M
A
S

d
u
r
a
n
t
e
m
a
y
o
r
t
i
e
m
p
o
.

A
R
T
.

2
4
.
-
S
I
M
A
S
,

al
t
é
r
m
i
n
o

d
e
l
t
i
e
m
p
o
o
d
e

la
o
b
r
a
d
e
t
e
r
m
i
n
a
d
a
s
e
g
ú
n
s
e
a
c
a
d
a

co
nt
ra
to
,

a
c
e
p
t
a
c
o
n
c
a
d
a
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r

el
p
a
g
o
d
e
u
n
a
C
o
m
p
e
n
s
a
c
i
ó
n
E
c
o
n
ó
m
i
c
a

p
r
o
p
o
r
c
i
o
n
a
l

ai
t
i
e
m
p
o

e
n
q
u
e
h
a
y
a

p
r
e
s
t
a
d
o
s
u
s

s
e
r
v
i
c
i
o
s
,
s
o
b
r
e

la
b
a
s
e
d
e

q
u
i
n
c
e

d
í
a
s
d
e

s
a
l
a
r
i
o

t
a
b
u
l
a
d
o

p
o
r

c
a
d
a
a
ñ
o
d
e

se
rv
ic
io
s,

i
n
d
e
p
e
n
d
i
e
n
t
e
m
e
n
t
e
d
e

la
s
p
r
e
s
t
a
c
i
o
n
e
s
q
u
e

p
o
r
L
e
y

le
c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
a
n
.

a
n
t
e
s
d
e
c
u
m
p
l
i
r
1
5
a
n
o
s
d
e

s
e
r
v
i
c
i
o
p
e
r
o
d
e
s
p
u
é
s
d
e

5
a
ñ
o
s
,

el
p
a
g
o
d
e
2
2
d
í
a
s
d
e

s
a
l
a
r
i
o

q
u
e

el
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
p
e
r
c
i
b
a

al
m
o
m
e
n
t
o
d
e

la
r
e
n
u
n
c
i
a
p
o
r
c
a
d
a
a
ñ
o

l
a
b
o
r
a
d
o
c
o
m
o

p
r
i
m
a
d
e

a
n
t
i
g
ü
e
d
a
d
,

a
lo
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e

d
e
j
e
n
d
e

l
a
b
o
r
a
r

p
o
r

i
n
c
a
p
a
c
i
d
a
d
Jj
-s
fl
SE
Sf
ti
je
^i
en
te

d
e

r
i
e
s
g
o
n
o

p
r
o
f
e
s
i
o
n
a
l
d
e
c
r
e
t
a
d
a
p
o
r

el
I.

M.
S.

S.
,
s
e

le
s
p
a
g
a
r
a
2
m
e
s
e
¿
^
1
m
i
i
a
H
o
P
3
J
i
f
e
(
P
á
s
d
e

la
p
r
i
m
a
d
e
a
n
t
i
g
ü
e
d
a
d
a
r
a
z
ó
n
d
e
2
0

dí
as

p
o
r
a
ñ
o
d
e

se
rv
ic
io
.

A
R
T
.
2
6
-
A

l
o
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e
t
e
n
g
a
n
m
a
s
d
e
1
5
a
ñ
o
s
d
e

v
o
l
u
n
t
a
r
i
a
m
e
n
t
e

so
li

ci
te

n
p
o
r
c
o
n
d
u
c
t
o

d
e
l
S
I
N
D
I
C
A
T
O
,

s
e
p
a
r

d
e
r
e
c
h
o
a

r
e
c
i
b
i
r
el

i
m
p
o
r
t
e
d
e
3
m
e
s
e
s
d
e

s
a
l
a
r
i
o
q
u
e

el
t
r
a
b
a
j
a

r
e
n
u
n
c
i
a

,
a
d
e
m
á
s
d
e

la
p
r
i
m
a
d
e
a
n
t
i
g
ü
e
d
a
d
a
r
a
z
ó
n
d
e
2
0
d
í
a
s

D
.
C
O
N
D
I
C
I
O
N
E
S
D
E
T
R
A
B
A
J
O

A
R
T
.

2
7
.
-

L
o
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

c
u
m
p
l
i
r
á
n

c
o
n

s
u
s

d
e
b
e
r
e
s

y
o
b
l
i
g
a
c
y
o
j
^
«
^
g
r
e
f
t
t
e
¡
9
f
l
o

s
u
s

se
rv

ic
io

s
y
e
j
e
c
u
t
a
n
d
o

el
tr

ab
aj

o
c
o
n

la
in
te
ns
id
ad
,
c
u
i
d
a
d
o
y
e
s
m
e
r
o
fp
re
pN
aa
va
er
rt
rb

d
e

la
b
u
e
n
a

fe
,

y
t
r
a
t
a
r
á
n

t
a
n
t
o

a
s
u
s

s
u
p
e
r
i
o
r
e
s
c
o
m
o

a
s
u
s
c
o
m
p
a
ñ
e
r
o
s

d
e

l
a
b
o
r
e
s

y
a

l
o
s

u
s
u
a
r
i
o
s
c
o
n

la
d
e
b
i
d
a

co
rr

ec
ci

ón
,
o
b
e
d
e
c
i
e
n
d
o

t
o
d
a
s

la
s
ó
r
d
e
n
e
s
d
e

ca
rá
ct
er

de
fi

ni
ti

vo
o

tr
an
si
to
ri
o
q
u
e
s
e

le
d
e
n
,
d
e
b
i
e
n
d
o

as
is

ti
r
p
u
n
t
u
a
l
m
e
n
t
e
a
s
u

t
r
a
b
a
j
o
a

la
s
h
o
r
a
s
d
e
e
n
t
r
a
d
a
y

n
o

p
u
d
i
e
n
c
l
o
a
b
a
n
d
o
n
a
r

s
u
s

l
a
b
o
r
e
s

a
n
t
e
s
d
e

la
h
o
r
a
d
e

s
a
l
i
d
a

s
i
n

p
r
e
v
i
a

ju
st

if
ic

ac
ió

n
o

p
e
r
m
i
s
o
,
o
b
l
i
g
á
n
d
o
s
e

a
s
í
m
i
s
m
o

a
g
u
a
r
d
a
r
c
o
m
p
o
s
t
u
r
a

y
o
r
d
e
n
a

la
h
o
r
a
d
e
e
n
t
r
a
d
a
y
s
a
l
i
d
a

d
e
s
u

tr
ab
aj
o,

y
d
u
r
a
n
t
e
t
o
d
o

el
t
i
e
m
p
o
q
u
e
p
e
r
m
a
n
e
z
c
a
n

d
e
n
t
r
o
d
e

lo
s

li
mi

te
s
d
e
l

lo
ca

l
o

6



f
a
m
i
l
i
a
r
e
s
d
e

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
,
t
e
n
i
e
n
d
o
m
a
y
o
r
p
r
e
f
e
r
e
n
c
i
a

los
f
a
m
i
l
i
a
r
e
s
d
e

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

j
u
b
i
l
a
d
o
s
o

p
e
n
s
i
o
n
a
d
o
s

p
o
r

a
l
g
u
n
a

i
n
c
a
p
a
c
i
d
a
d

física,
d
e
b
i
e
n
d
o

t
o
m
a
r
s
e

e
n

c
u
e
n
t
a

p
o
r

r
a
z
o
n
e
s

d
e

s
e
g
u
r
i
d
a
d

q
u
e

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

f
a
m
i
l
i
a
r
e
s
c
o
n

p
a
r
e
n
t
e
s
c
o
d
e

p
r
i
m
e
r
a

l
í
n
e
a

c
o
n
s
a
n
g
u
í
n
e
a

o
e
s
p
o
s
o
s
n
o
d
e
b
e
r
á
n

l
a
b
o
r
a
r
e
n

la
m
i
s
m
a
á
r
e
a
d
e

trabajo.

A
R
T
.

14.-
S
I
M
A
S

solicitará
p
o
r
e
s
c
r
i
t
o

al
S
I
N
D
I
C
A
T
O

el
p
e
r
s
o
n
a
l

s
i
n
d
i
c
a
l
i
z
a
d
o
n
e
c
e
s
a
r
i
o
y
a

s
e
a
d
e

p
l
a
n
t
a
,
t
e
m
p
o
r
a
l
o

a
c
c
i
d
e
n
t
a
l
o

p
o
r
o
b
r
a
d
e
t
e
r
m
i
n
a
d
a
,
d
e
b
i
e
n
d
o

e
s
p
e
c
i
f
i
c
a
r
s
e

el
tipo

d
e

c
o
n
t
r
a
t
o
y

la
d
u
r
a
c
i
ó
n
d
e

éste,
y

si
el
S
I
N
D
I
C
A
T
O
n
o

p
r
o
p
o
r
c
i
o
n
a

el
p
e
r
s
o
n
a
l
d
e
n
t
r
o
d
e
l

t
é
r
m
i
n
o

d
e

c
i
n
c
o

dias,
S
I
M
A
S

q
u
e
d
a
r
á

e
n

libertad
d
e

contratarlo,
d
a
n
d
o

el
a
v
i
s
o

al
S
I
N
D
I
C
A
T
O

dentro
del

término
d
e

tres
días

para
la

afiliación
correspondiente.

El
S
I
N
D
I
C
A
T
O

n
o
r
e
c
o
n
o
c
e
r
á
n
i
n
g
ú
n
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
q
u
e
n
o

e
s
t
e
a
u
t
o
r
i
z
a
d
o
m
e
d
i
a
n
t
e
s
u

afiliación
p
o
r

el
m
i
s
m
o

y
p
o
d
r
á

solicitar
a
S
I
M
A
S
s
u
s
e
p
a
r
a
c
i
ó
n
p
o
r
falta

d
e
c
u
m
p
l
i
m
i
e
n
t
o
d
e

los
requisitos

s
e
ñ
a
l
a
d
o
s

e
n

el
A
r
t
í
c
u
l
o
1
3
d
e
e
s
t
e
C
o
n
t
r
a
t
o
,

el
c
u
a
l
p
o
d
r
á
h
a
c
e
r
l
o
sin

r
e
s
p
o
n
s
a
b
i
l
i
d
a
d
p
a
r
a

el
m
i
s
m
o
.

A
R
T
.

1
5
-
S
o
n

c
a
u
s
a
s
d
e
s
u
s
p
e
n
s
i
ó
n
d
e

las
r
e
l
a
c
i
o
n
e
s
d
e

trabajo,
l
a
s
c
o
n
t
e
n
i
d
a
s
e
n

el
Art.

4
2
d
e

la
L
e
y
F
e
d
e
r
a
l
d
e
l
T
r
a
b
a
j
o
.

A
R
T
.

1
6
.
-
S
I
M
A
S

s
e

c
o
m
p
r
o
m
e
t
e

a
a
p
l
i
c
a
r

l
a
s

s
u
s
p
e
n
s
i
o
n
e
s

e
n

el
t

corrección
disciplinaria

a
c
u
e
r
d
e

el
S
I
N
D
I
C
A
T
O

e
n

c
o
n
t
r
a

d
e

si
n
o
t
i
f
i
c
a
d
o
s
o
p
o
r
t
u
n
a
m
e
n
t
e
p
o
r
escrito.

T
a
m
b
i
é
n
s
e
o
b
l
i
g
a
a

r
e
s
c
i
n
d
i
r

s
e
p
a
r
a
r
d
e
f
i
n
i
t
i
v
a
m
e
n
t
e

al
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
q
u
e
r
e
n
u
n
c
i
e
,
o
s
e
a
e
x
p
i

*
~
J

J
t
r
á
m
i
t
e
q
u
e

el
a
v
i
s
o
d
e

r
e
f
e
r
e
n
c
i
a

al
q
u
e

s
e

a
d
j
u
n
t
a
r
a
n

los
l
e
g
a
l
i
d
a
d

del
p
r
o
c
e
d
i
m
i
e
n
t
o
S
I
M
A
S

c
o
n
v
i
e
n
e

e
n

q
u
e

las
d
e
f
i
n
i
t
i
v
a
s
s
e
h
a
r
á
n
s
i
e
m
p
r
e

sin
r
e
s
p
o
n
s
a
b
i
l
i
d
a
d

d
e
l
p
r
i
m
e
r
o
y
a

c
a
r
g
o

e
x
c
l
u
s
i
v
o

d
e
l
S
I
N
D
I
C
A
T
O
,

c
o
m
p
r
o
m
e
t
i
é
n
d
o
s
e

la
e
m
p
r
e

c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
i
e
n
t
e
s

al
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
p
o
r

c
o
n
c
e
p
t
o

d
e

p
r
i
m
a
d
e
~
*

v
a
c
a
c
i
o
n
e
s
p
r
o
p
o
r
c
i
o
n
a
l
e
s
y
a
g
u
i
n
a
l
d
o
p
r
o
p
o
r
c
i
o
n
a
l
.

q
u
e
c
o
m
o

s
e
a
n

o
v
a

m
á
s

.DE
LA

JORNADA
DE

TRABAJO
*
t*j^tQE

1
7

-
L
a
j
o
m
a
d
a
m
á
x
i
m
a
d
e

t
r
a
b
a
j
o

d
i
u
r
n
o
y

m
i
x
t
o

s
e
r
á
d
e

n
o
c
t
u
r
n
a

s
e
r
á
d
e

3
6

h
o
r
a
s

l
t

d
á

d
d

j
f

A
R
T
.

a
d
e

t
a
b
a
j
o

y
$

m
á
x
i
m
a

n
o
c
t
u
r
n
a

s
e
r
á
d
e

3
6

h
o
r
a
s
,

las
p
a
r
t
e
s

s
e

p
o
n
d
r
á
n
d
e

a
c
u
e
r
d
o

p
a
r
a

repartir
las

h
o
r
a
s
d
e

t
r
a
b
a
j
o
,
a

ftn
d
e

p
e
r
m
i
t
i
r
a

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

el
r
e
p
o
s
o

d
e
l
s
á
b
a
d
o

y
el

d
o
m
i
n
g
o

o
c
u
a
l
q
u
i
e
r

o
t
r
a
m
o
d
a
l
i
d
a
d
e
q
u
i
v
a
l
e
n
t
e
.

S
I
M
A
S

y
el
S
I
N
D
I
C
A
T
O

s
o
n
c
o
n
f
o
r
m
e
s
q
u
e

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e

a
la

f
e
c
h
a

y
e
n

lo
f
u
t
u
r
o

t
e
n
g
a
n

la
categoría

d
e
"
B
o
m
b
e
r
o
s
"

y
presten

s
u
s

servicios
a

la
e
m
p
r
e
s
a
,

lo
h
a
r
á
n
d
e
u
n
a

j
o
r
n
a
d
a
d
e
4
8

(
c
u
a
r
e
n
t
a
y
o
c
h
o
)
h
o
r
a
s
d
e

trabajo,
e
s

decir,
s
e
i
s
d
í
a
s
d
e

l
a
b
o
r
e
s
p
o
r
u
n
o
d
e

d
e
s
c
a
n
s
o
,

d
i
s
t
r
i
b
u
y
é
n
d
o
s
e

el
horario

d
e

l
a
b
o
r
e
s
d
e

a
c
u
e
r
d
o
a

las
n
e
c
e
s
i
d
a
d
e
s

del
trabajo

p
e
r
o

sin
e
x
c
e
d
e
r
e
n

n
i
n
g
ú
n
m
o
d
o
d
e

la
j
o
m
a
d
a
s
e
m
a
n
a
l
c
o
n
v
e
n
i
d
a

y
o
b
s
e
r
v
á
n
d
o
s
e

t
u
r
n
o
s

rotativos
c
o
n
t
i
n
u
o
s

p
o
r

tratarse
d
e

a
c
t
i
v
i
d
a
d
e
s
q
u
e
s
e

d
e
s
a
r
r
o
l
l
a
n
d
u
r
a
n
t
e

las
2
4

h
o
r
a
s

d
e
l

dia.
L
o
s
t
u
r
n
o
s
s
e
r
á
n
d
e
o
c
h
o
h
o
r
a
s
c
a
d
a
u
n
o
y
c
u
b
r
i
r
á
n

las
2
4
h
o
r
a
s

del
d
í
a
distribuidas

e
n

el
t
u
r
n
o
d
e

p
r
i
m
e
r
a
,

t
u
r
n
o
d
e
s
e
g
u
n
d
a

y
t
u
r
n
o
d
e

t
e
r
c
e
r
a
:
s
i
e
n
d
o

la
j
o
r
n
a
d
a

legal
m
i
x
t
a

y
n
o
c
t
u
r
n
a
d
e

7
:
3
0
y

7
:
0
0
h
o
r
a
s

r
e
s
p
e
c
t
i
v
a
m
e
n
t
e
,

el
t
i
e
m
p
o
e
x
c
e
d
e
n
t
e
e
s
t
i
e
m
p
o

e
x
t
r
a

y
s
e

p
a
g
a
r
a
c
o
m
o

tal,
e
n

c
o
n
c
e
p
t
o
d
e
c
o
m
p
e
n
s
a
c
i
ó
n
d
e

t
u
r
n
o
d
e
m
e
d
i
a

h
o
r
a

e
x
t
r
a
p
o
r

el
t
u
m
o

m
i
x
t
o

y
d
e

u
n
a

h
o
r
a

p
a
r
a

el
t
e
r
c
e
r

t
u
m
o
,

s
a
l
v
o

c
u
a
l
q
u
i
e
r

m
o
d
a
l
i
d
a
d

q
u
e

al
r
e
s
p
e
c
t
o

c
o
n
v
e
n
g
a
n

los
c
o
m
p
a
r
e
c
i
e
n
t
e
s
.
S
I
M
A
S

e
s
t
a
d
e
a
c
u
e
r
d
o
e
n

i
n
c
r
e
m
e
n
t
a
r
a

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

q
u
e

p
r
e
s
t
a
n
s
u
s

servicios
e
n

la
c
a
t
e
g
o
r
í
a
d
e
B
o
m
b
e
r
o

el
i
m
p
o
r
t
e
d
e
s
u

salario
diario

a
c
t
u
a
l

(
e
q
u
i
v
a
l
e
n
t
e
a
4

h
o
r
a
s

e
x
t
r
a
s
)

d
i
v
i
d
i
d
o

e
n
t
r
e

siete
d
í
a
s
d
e

la
s
e
m
a
n
a

e
s
t
i
p
u
l
á
n
d
o
s
e
e
n

lo
s
u
c
e
s
i
v
o
c
o
m
o

el
s
a
l
a
r
i
o
d
e

c
a
d
a

u
n
o

d
e

ellos.
S
I
M
A
S

e
s
t
a
d
e

a
c
u
e
r
d
o

e
n

q
u
e

a
l
o
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
e
n
c
u
a
d
r
a
d
o
s

e
n

la
c
a
t
e
g
o
r
í
a
d
e

B
o
m
b
e
r
o

s
e

l
e
s

o
t
o
r
g
a
r
a

el
i
m
p
o
r
t
e
d
e

s
u

salario
diario

(
e
q
u
i
v
a
l
e
n
t
e

a
4

h
o
r
a
s

extras)
e
n

c
o
n
c
e
p
t
o
d
e

"
G
a
s
t
o
s
d
e

T
r
a
n
s
p
o
r
t
e
'
c
o
m
o

prestación
individual

y
p
e
r
s
o
n
a
l
p
a
r
a

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
e
n

la
c
a
t
e
g
o
r
í
a
d
e
B
o
m
b
e
r
o
s
.

A
R
T
.

18.-
S
I
M
A
S

r
e
c
o
n
o
c
e
c
o
m
o

j
o
r
n
a
d
a
m
á
x
i
m
a
d
e

s
e
i
s
h
o
r
a
s

la
d
e

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e

p
r
e
s
t
e
n

s
u
s

s
e
r
v
i
c
i
o
s

e
n

la
l
i
m
p
i
e
z
a

d
e

alcantarillas,
p
o
z
o
s

d
e

visita,
f
o
s
a
s

s
é
p
t
i
c
a
s
y

c
á
r
c
a
m
o
s

e
n

los
siguientes

horarios,
1er.

T
u
m
o
d
e
7
:
0
0
a
1
3
:
0
0
h
o
r
a
s
y
2do.

T
u
r
n
o
d
e
1
3
:
0
0

a
1
9
:
0
0

h
o
r
a
s
,

asi
m
i
s
m
o
,

S
I
M
A
S

c
o
n
v
i
e
n
e

e
n

p
r
a
c
t
i
c
a
r

p
o
r

c
o
n
d
u
c
t
o

d
e
l

m
é
d
i
c
o

q
u
e

A
R
T
.

4
5
.
-

P
o
r

lo
q
u
e

r
e
s
p
e
c
t
a

a
e
n
f
e
r
m
e
d
a
d
e
s

y
r
i
e
s
g
o
s

a
j
u
s
t
a
r
s
e
a

lo
d
i
s
p
u
e
s
t
o
p
o
r

la
L
e
y
d
e
l
S
e
g
u
r
o
S
o
c
i
a
l
o
b
l
i
g
a
t
o
r
i
o

A
R
T
.

4
6
.
-
P
a
r
a

los
c
a
s
o
s
e
n
q
u
e

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
s
u
f
r
a
n
e
n
f
e

d
u
r
e
n
m
á
s
d
e

2
d
í
a
s
,
e
s
t
o
s
t
e
n
d
r
á
n
d
e
r
e
c
h
o
a

r
e
c
i
b
i
r
d
e
S
I
M
A
S

el
p
o
r

el
t
é
r
m
i
n
o
d
e
4
5

d
í
a
s
a
n
u
a
l
m
e
n
t
e
,

c
o
n
t
á
n
d
o
l
o
s

a
partir

d
e
l

e
x
c
e
p
t
u
á
n
d
o
s
e

los
c
a
s
o
s

d
e

e
n
f
e
r
m
e
d
a
d
e
s

v
e
n
é
r
e
a
s

o
sífilít

d
iñ

d
p

p
r
o
v
e
n
g
a
n
d
e

riña
c
u
a
n
d
o

el
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
s
e
a

el
p
r
o
v
o
c
a
d
o
r
d
e

la
e
n
c
u
e
n
t
a

los
a
n
t
e
c
e
d
e
n
t
e
s
l
a
b
o
r
a
l
e
s
d
e
l
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
p
a
r
a
p
r
o
r
r
o
g
a
r
e

G
.
D
E
A
G
U
I
N
A
L
D
O
Y
O
T
R
A
S
P
R
E
S
T
A
C

^
O
A
H
.

A
R
T
.

4
7
.
-
S
I
M
A
S

repartirá
a
n
u
a
l
m
e
n
t
e

e
n
t
r
e
s
u
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
u
n
a
g
u
i
n
a
l
d
o
c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
i
e
n
t
e

a
c
u
a
r
e
n
t
a
y
c
i
n
c
o
d
í
a
s
d
e

salario
q
u
e
s
e
r
á
e
n
t
r
e
g
a
d
o
e
n

el
m
e
s
d
e
D
i
c
i
e
m
b
r
e
a
m
á
s

t
a
r
d
a
r

el
día

8
del

m
i
s
m
o
m
e
s
.

El
m
o
n
t
o

del
a
g
u
i
n
a
l
d
o
n
o
d
e
b
e
r
á

sufrir
d
e
s
c
u
e
n
t
o
e
n

los
c
a
s
o
s
d
e

e
n
f
e
r
m
e
d
a
d
c
o
m
p
r
o
b
a
d
a
a
c
c
i
d
e
n
t
e
s
d
e

trabajo,
v
a
c
a
c
i
o
n
e
s

y
t
o
d
o
s
a
q
u
e
l
l
o
s
c
a
s
o
s
e
n
q
u
e

el
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
p
e
r
c
i
b
a
s
u

salario.
S
i
n
e
m
b
a
r
g
o

si
sufrirá

r
e
d
u
c
c
i
o
n
e
s
e
n
p
r
o
p
o
r
c
i
ó
n

al
n
ú
m
e
r
o
d
e

faltas
i
n
j
u
s
t
i
f
i
c
a
d
a
s
y
p
e
r
m
i
s
o
s
s
i
n
g
o
c
e
d
e

s
a
l
a
r
i
o
.
S
I
M
A
S
a
b
s
o
r
b
e
r
á

el
d
e
s
c
u
e
n
t
o
q
u
e
c
a
u
s
e

e
s
t
a
p
r
e
s
t
a
c
i
ó
n
p
o
r
c
o
n
c
e
p
t
o
d
e
i
m
p
u
e
s
t
o
.

A
R
T
.

4
8
-

T
o
d
o
s

a
q
u
e
l
l
o
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e

c
u
m
p
l
a
n

c
o
n

p
u
n
t
u
a
l
i
d
a
d

y
a
s
i
s
t
e
n
c
i
a

a
s
u
s

l
a
b
o
r
e
s
e
n

los
horarios

e
s
t
a
b
l
e
c
i
d
o
s
p
o
r
S
I
M
A
S
,
s
e

les
p
r
e
m
i
a
r
á
d
e
a
c
u
e
r
d
o
a

las
s
i
g
u
i
e
n
t
e
s

1
-

El
p
r
i
m
e
r

b
i
m
e
s
t
r
e
(
E
N
E

-
F
E
B
)

d
e

r
é
c
o
r
d

p
e
r
f
e
c
t
o
,

t
e
n
d
r
á
d
e
r
e
c
h
o

a
c
u
a
t
r
o

d
i
a
s
d
e

salario.
2.-

El
s
e
g
u
n
d
o

b
i
m
e
s
t
r
e
(
M
Z
O

-
A
B
R
)
d
e

r
é
c
o
r
d

p
e
r
f
e
c
t
o
,
t
e
n
d
r
á
d
e
r
e
c
h
o
a
c
u
a
t
r
o
d
í
a
s
d
e

3.-
El

t
e
r
c
e
r
b
i
m
e
s
t
r
e

(
M
Y
O

-
J
U
N
)
d
e

r
é
c
o
r
d

p
e
r
f
e
c
t
o
,

t
e
n
d
r
á
d
e
r
e
c
h
o

a
c
u
a
t
r
o

d
í
a
s
d
e

4
-

El
c
u
a
r
t
o

b
i
m
e
s
t
r
e
(
J
U
L

-
A
G
O
)

d
e

r
é
c
o
r
d

p
e
r
f
e
c
t
o
,

t
e
n
d
r
á
d
e
r
e
c
h
o

a
c
u
a
t
r
o

d
í
a
s
d
e

salario.
5
-

El
q
u
i
n
t
o

b
i
m
e
s
t
r
e
(
S
E
P

-
O
C
T
)

d
e

r
é
c
o
r
d

p
e
r
f
e
c
t
o
,

t
e
n
d
r
á

d
e
r
e
c
h
o

a
c
u
a
t
r
o

d
í
a
s
d
e

s
a
l
a
r
i
o
.

6.-
E
l

s
e
x
t
o

b
i
m
e
s
t
r
e
(
N
O
V

-
D
I
C
)
d
e

r
é
c
o
r
d

p
e
r
f
e
c
t
o
,

t
e
n
d
r
á
d
e
r
e
c
h
o

a
c
u
a
t
r
o

d
í
a
s

d
e

s
a
l
a
r
i
o
.

7.-
S
I
M
A
S

e
n
t
r
e
g
a
r
a
a
n
u
a
l
m
e
n
t
e

a
c
a
d
a

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
v
a
l
e
s
d
e
d
e
s
p
e
n
s
a

p
o
r

la
c
a
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p
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c
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p
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p
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c
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á
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c
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p
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p
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p
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e
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c
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p
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p
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á
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a
d
a

c
o
n
c
e
s
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ó
n
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r
a
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u
i
t
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a
s
t
a

p
o
r
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é
r
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c
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s
i
e
m
p
r
e
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c
u
a
n
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o
p
e
r
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e
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c
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e
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e
s
t
a
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o
d
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v
i
u
d
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c
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c
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c
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a
s
f
c
o
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m
a
t
e
r
i
a
l
n
e
c
e
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r
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l
e
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e
c
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d
o
n
d
e
t
e
n
g
a
n
s
u

p
r
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p
i
e
d
a
d
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s

t
r
a
b
a
j
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d
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r
e
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s
i
e
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p
r
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c
u
a
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u
a
y
a
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c
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p
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c
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c
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.
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c
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p
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p
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y
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d
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s
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p
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c
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n
c
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p
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)
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r
e
c
i
s
a
m
e
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d
í
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p
a
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d
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ri
o.
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c
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c
i
o
n
a
r
i
o
s
o
c
o
m
i
s
i
o
n
a
d
o
s

si
nd

ic
al

es
q
u
e
g
o
z
a
n
d
e
p
e
r
m
i
s
o

e
c
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á
d
e
s
c
o
n
t
a
d
o
d
e

la
c
a
n
t
i
d
a
d
a
n
t
e
s
m
e
n
c
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d
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c
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p
u
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d
e
l
a
c
c
i
d
e
n
t
e
,
d
e
l
m
i
s
m
o
m
o
d
o
s
e
o
b
l
i
g
a
a

c
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c
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c
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p
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c
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r
a
l
d
e

lo
s

q
u
e

p
o
r

s
u

t
r
a
b
a
j
o
d
e
b
a
n

c
o
n
d
u
c
i
r

v
e
h
í
c
u
l
o
s
d
e

S
I
M
A
S
,

c
o
n
t
r
a
t
a
r
á
c
o
n

u
n
a
c
o
m
p
a
ñ
í
a

l
e
g
a
l
m
e
n
t
e

e
s
t
a
b
l
e
c
i
d
a

u
n
a

pó
li
za

d
e
S
e
g
u
r
o
q
u
e

c
u
b
r
a

lo
s

r
i
e
s
g
o
s
i
n
h
e
r
e
n
t
e
s
.

A
R
T

5
6
.
-
S
I
M
A
S

r
e
c
o
n
o
c
e
s
u

o
b
l
i
g
a
c
i
ó
n
d
e

p
r
o
p
o
r
c
i
o
n
a
r

al
.
p
e
r
s
o
n
a
l

l
o
s

út
il
es

n
e
c
e
s
a
r
i
o
s

p
a
r
a
p
r
e
s
e
r
v
a
r
s
u
s
a
l
u
d
y
ev

it
ar

e
n
f
e
r
m
e
d
a
d
e
s

p
r
o
f
e
s
i
o
n
a
l
e
s
,
d
o
t
a
n
d
o
a
s
u
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e

1
1

e
s
t
i
p
u
l
a
c
i
o
n
e
s
o

d
e
r
e
c
h
o
s

e
s
t
a
b
l
e
c
i
d
o
s
é
n

e
s
t
e

C
o
n
t
r
a
t
o
;
e
n

e
s
t
o
s

c
a
s
o
s
,

el
S
I
N
D
I
C
A
T
O

d
e
b
e
r
á

di
ri

gi
rs

e
s
i
e
m
p
r
e

a
t
r
a
v
é
s
d
e

s
u

C
o
m
i
t
é

E
j
e
c
u
t
i
v
o

al
r
e
p
r
e
s
e
n
t
a
n
t
e
d
e

S
I
M
A
S
,

s
o
l
i
c
i
t
a
n
d
o

la
e
x
p
o
s
i
c
i
ó
n
d
e
r
a
z
o
n
e
s
y
f
u
n
d
a
m
e
n
t
o
s
d
e
u
n
a
d
i
v
e
r
s
a

i
n
t
e
r
p
r
e
t
a
c
i
ó
n
d
e
a
l
g
u
n
a

c
l
á
u
s
u
l
a
d
e

e
s
t
e
C
o
n
t
r
a
t
o
,
o

d
e
l
a
p
l
a
z
a
m
i
e
n
t
o
e
n

el
c
u
m
p
l
i
m
i
e
n
t
o
d
e
u
n
a

o
b
l
i
g
a
c
i
ó
n

le
ga

l
o

c
o
n
t
r
a
c
t
u
a
l
,
o
b
i
e
n
d
e
l
d
e
s
c
o
n
o
c
i
m
i
e
n
t
o
q
u
e
s
e
e
s
t
i
m
e
d
e
a
l
g
ú
n
d
e
r
e
c
h
o
d
e
r
i
v
a
d
o
d
e

la
L
e
y
o

d
e
l
C
o
n
t
r
a
t
o
.

A
R
T
.

7.
-
C
o
n
v
i
e
n
e
n

la
s
p
a
r
t
e
s
e
n
q
u
e

el
T
a
b
u
l
a
d
o
r
d
e

s
a
l
a
r
i
o
s
a
n
e
x
o
s

al
p
r
e
s
e
n
t
e

C
o
n
t
r
a
t
o
,

f
o
r
m
a
n

p
a
r
t
e
i
n
t
e
g
r
a
n
t
e
d
e
l
m
i
s
m
o
.

A
R
T
.
8
-
L
a

r
e
p
r
e
s
e
n
t
a
c
i
ó
n

le
ga
l

de
l
S
I
N
D
I
C
A
T
O

s
e
r
á

ej
er
ci
da

p
o
r

el
S
e
c
r
e
t
a
r
i
o
G
e
n
e
r
a
l
o

p
o
r

la
p
e
r
s
o
n
a

o
a
p
o
d
e
r
a
d
o

q
u
e

d
e
s
i
g
n
e

la
Di

re
ct

iv
a

s
a
l
v
o

d
i
s
p
o
s
i
c
i
o
n
e
s

e
s
p
e
c
i
a
l
e
s
q
u
e

c
o
n
t
e
m
p
l
e
n

lo
s
E
s
t
a
t
u
t
o
s

d
e
l
S
I
N
D
I
C
A
T
O
,

y
e
n

c
a
s
o

n
e
c
e
s
a
r
i
o

d
i
c
h
a

r
e
p
r
e
s
e
n
t
a
c
i
ó
n

le
ga
l

s
i
e
m
p
r
e
q
u
e
d
a
r
á
d
e
l
e
g
a
d
a
a
s
u
C
o
m
i
t
é

E
j
e
c
u
t
i
v
o
,
q
u
i
e
n
e
s
d
e
b
e
r
á
n

a
c
r
e
d
i
t
a
r
s
e
d
e
b
i
d
a
m
e
n
t
e

a
n
t
e
S
I
M
A
S
.

A
R
T
-
9
-

S
I
M
A
S

s
e

o
b
l
i
g
a

a
d
e
s
c
o
n
t
a
r

d
e

lo
s

s
a
l
a
r
i
o
s

d
e

lo
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

la
s

c
u
o
t
a
s

o
r
d
i
n
a
r
i
a
s

o
e
x
t
r
a
o
r
d
i
n
a
r
i
a
s

q
u
e

el
S
I
N
D
I
C
A
T
O

a
c
u
e
r
d
e

y
le

c
o
m
u
n
i
q
u
e

p
o
r

es
cr
it
o

o
p
o
r
t
u
n
a
m
e
n
t
e
,

e
n
t
r
e
g
a
n
d
o

el
i
m
p
o
r
t
e
d
e

la
s
m
i
s
m
a
s

d
e
n
t
r
o
d
e

la
s

h
o
r
a
s
d
e
p
a
g
o
d
e

la

m
i
s
m
a
s
e
m
a
n
a
d
e
s
p
u
é
s
d
e
d
e
s
c
o
n
t
a
d
a
s

é
s
t
a
s
,
a

la
p
e
r
s
o
n
a

a
c
r
e
d
i
t
a
d
a
c
o
m
o

S
e
c
r
e
t
a
r
i
o
d
e

F
i
n
a
n
z
a
s
o
e
n

s
u

d
e
f
e
c
t
o
a

la
p
e
r
s
o
n
a
d
e
s
i
g
n
a
d
a

p
o
r

el
C
o
m
i
t
é

E
j
e
c
u
t
i
v
o

y
q
u
e
s
e

a
c
r
e
d
i
t
e

d
e
b
i
d
a
m
e
n
t
e
p
o
r
e
s
c
r
i
t
o
.

A
R
T
.

10
.-

S
I
M
A
S

a
c
e
p
t
a
p
a
g
a
r

la
c
u
o
t
a
q
u
e

c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
a

a
lo
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
d
e

p
l
a
n
t
a

y

e
v
e
n
t
u
a
l
e
s
p
o
r
c
o
n
c
e
p
t
o
d
e
S
e
g
u
r
o

So
ci
al
.

A
R
T
.

11
.-

L
o
s

D
e
r
e
c
h
o
s

d
e

a
n
t
i
g
ü
e
d
a
d

y
e
s
c
a
l
a
f
ó
n
,

s
o
n

p
r
o
p
i
e
d
a
d

e
x
c
l
u
s
i
v
a

d
e

lo
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
,
q
u
i
e
n
e
s

lo
e
j
e
r
c
e
r
á
n
p
o
r
c
o
n
d
u
c
t
o
d
e
l
S
I
N
D
I
C
A
T
O
d
e
a
c
u
e
r
d
o
c
o
n
s
u
s
n
o
r
m
a
s

e
s
t
a
t
u
t
a
r
i
a
s
;
t
a
l
e
s
d
e
r
e
c
h
o
s
s
e
r
á
n

i
n
v
i
o
l
a
b
l
e
s
y
n
o
p
o
d
r
á
n
s
e
r
t
r
a
n
s
m
i
s
i
b
l
e
s
.

A
R
T
.

12
.-
S
I
M
A
S
s
e

ob
li

ga
a
h
a
c
e
r
c
o
n
s
t
a
r
e
n

la
c
o
p
i
a
de
l
re

ci
bo

de
l
sa

la
ri

o,
la
s
a
n
o
t
a
c
i
o
n
e
s

d
e

lo
s
c
o
n
c
e
p
t
o
s

re
ci
bi
do
s,

el
n
o
m
b
r
e

de
l
tr
ab
aj
ad
or
,

la
c
a
t
e
g
o
r
í
a
y

el
p
e
r
í
o
d
o
o
s
e
m
a
n
a
q
u
e

c
o
m
p
r
e
n
d
e

el
p
a
g
o
.

El
p
a
g
o

d
e
l

sa
la

ri
o
s
e
h
a
r
á
s
e
m
a
n
a
l
m
e
n
t
e

lo
s
d
í
a
s
v
i
e
r
n
e
s
d
e

la
s
3
:
0
0

p
.
m
.

a
la

s
5
:
0
0

p
.
m
.
S
I
M
A
S

a
t
e
n
d
e
r
á

d
u
r
a
n
t
e

la
s

h
o
r
a
s
d
e

p
a
g
o

la
s
r
e
c
l
a
m
a
c
i
o
n
e
s
q
u
e

h
a
g
a
n

lo
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
p
o
r
d
i
f
e
r
e
n
c
i
a
s
d
e
l
m
i
s
m
o
d
e
t
i
e
m
p
o
e
x
t
r
a
o
r
d
i
n
a
r
i
o
j
a
t
a
i
r
a
d
o
,
p
r
i
m
a
s
y

ot
ro

s
co

nc
ep

to
s,

y
en

ca
so

de
qu
e

la
re
cl
am
ac
ió
n
se

a
p
r
o
c
e
d
e
n
t
e
^
í
^
B
l
^
f
e
^
u
b
r
i
r
á

la
s

d
i
f
e
r
e
n
c
i
a
s
q
u
e

r
e
s
u
l
t
e
n
a
m
á
s

t
a
r
d
a
r
el

d
í
a
s
i
g
u
i
e
n
t
e
h
á
b
i
l
d
e

la

B
.
D
E
L
I
N
G
R
E
S
O
,
S
U
S
P
E
N
S
I
Ó
N
Y
S
E
P
A
R
A
C
I
Ó
N
D
E

A
R
T
.

1
3
.
-
P
a
r
a
i
n
g
r
e
s
a
r
al

s
e
r
v
i
c
i
o
d
e
S
I
M
A
S
s
e

r
e
q
u
e
r
i
r
á
:

a)
.

-
H
a
b
e
r
c
u
m
p
l
i
d
o
1
8
a
ñ
o
s
d
e
e
d
a
d
.

b)
.
-
S
e
r
m
e
x
i
c
a
n
o
.

c)
.

-
H
a
b
e
r
c
u
r
s
a
d
o

la
i
n
s
t
r
u
c
c
i
ó
n
P
R
I
M
A
R
I
A
c
o
m
p
l
e
t
a
.

d)
.-

S
o
m
e
t
e
r
s
e
a
e
x
a
m
e
n
m
é
d
i
c
o

pr
ev

io
.

»
ÍT

Í¡
i»

rf
tM

4
e

.-
Se

r
m
i
e
m
b
r
o

de
l
Si
nd
ic
at
o
Co

nt
ra

ta
nt

e.
«
O
N
C
U
3
V
A
,
CO

A«
>

f)
.-

E
n

i
g
u
a
l
d
a
d

d
e

c
i
r
c
u
n
s
t
a
n
c
i
a
s
,

s
e

d
a
r
á

p
r
e
f
e
r
e
n
c
i
a

p
a
r
a

i
n
g
r
e
s
a
r

a
l
a
b
o
r
a
r

a
l
o
s



C
O
N
T
R
A
T
O
C
O
L
E
C
T
I
V
O
D
E
T
R
A
B
A
J
O
Q
U
E
R
E
G
I
R
A
D
E
L
1
0
D
E

D
E
E
N
E
R
O
D
E

2
0
1
1
.
E
N
L
O
S
T
É
R
M
I
N
O
S
D
E
L
O
S
A
R
T
Í
C
U
L
O
S

F
E
D
E
R
A
L
D
E
L
T
R
A
É
A
J
O
.

A

A
.
-
G
E
N
E
R
A
L
I
D
A
D
E
S

A
R
T
.

1
-
S
o
n

p
a
r
t
e

e
n

el
p
r
e
s
e
n
t
e

C
o
n
t
r
a
t
o

C
o
l
e
c
t
i
v
o
d
e

T
r
a
b
a
j
o

el
O
r
g
a
n
i
s
m
o

P
ú
b
l
i
c
o

D
e
s
c
e
n
t
r
a
l
i
z
a
d
o

Intermunicipal
p
a
r
a

los
M
u
n
i
c
i
p
i
o
s

d
e

M
o
n
c
l
o
v
a

y
F
r
o
n
t
e
r
a

C
o
a
h
u
i
l
a

d
e
n
o
m
i
n
a
d
o
S
I
S
T
E
M
A
I
N
T
E
R
M
U
N
I
C
I
P
A
L
D
E
A
G
U
A
S
Y
S
A
N
E
A
M
I
E
N
T
O
D
E
M
O
N
C
L
O
V
A
Y

F
R
O
N
T
E
R
A
.
C
O
A
H
U
I
L
A
.

c
r
e
a
d
o
m
e
d
i
a
n
t
e

el
D
e
c
r
e
t
o
N
o
.

3
0
0
,
e
m
i
t
i
d
o
p
o
r

el
C
o
n
g
r
e
s
o

del

E
s
t
a
d
o
,

p
u
b
l
i
c
a
d
o
e
n

el
D
i
a
r
i
o

Oficial
d
e

f
e
c
h
a

3
1

d
e

A
g
o
s
t
o
d
e

1
9
9
3
.
y

el
S
i
n
d
i
c
a
t
o
d
e

T
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

al
S
e
r
v
i
c
i
o

del
S
i
s
t
e
m
a

I
n
t
e
r
m
u
n
i
c
i
p
a
l
d
e
A
g
u
a
s

y
S
a
n
e
a
m
i
e
n
t
o
d
e
M
o
n
c
l
o
v
a
-

F
r
o
n
t
e
r
a
a
q
u
i
e
n
e
s
e
n

lo
s
u
c
e
s
i
v
o
y
p
o
r
e
c
o
n
o
m
í
a
s
e

les
d
e
n
o
m
i
n
a
r
á

al
p
r
i
m
e
r
o
S
I
M
A
S
,
y

al

s
e
g
u
n
d
o
S
I
N
D
I
C
A
T
O

r
e
s
p
e
c
t
i
v
a
m
e
n
t
e
.

A
R
T
.

2.-
L
a
s

p
a
r
t
e
s

s
e

r
e
c
o
n
o
c
e
n

r
e
c
i
p
r
o
c
a
m
e
n
t
e

s
u

p
e
r
s
o
n
a
l
i
d
a
d

jurídica
c
o
n

la
q
u
e

c
e
l
e
b
r
a
n

el
p
r
e
s
e
n
t
e
C
o
n
t
r
a
t
o
p
o
r
c
o
n
d
u
c
t
o
d
e
q
u
i
e
n
e
s
l
e
g
a
l
m
e
n
t
e

le
r
e
p
r
e
s
e
n
t
e
n

y
q
u
i
e
n
e
s

s
u
s
c
r
i
b
e
n

al
final

d
e
l
p
r
e
s
e
n
t
e
d
o
c
u
m
e
n
t
o
.

A
R
T
.

3.-
L
a
s

p
a
r
t
e
s
c
o
n
v
i
e
n
e
n
e
n
q
u
e

las
d
i
s
p
o
s
i
c
i
o
n
e
s
q
u
e

s
e
e
s
t
a
b
l
e
c
e
n
e
n

el
p
r
e
s
e
n
t
e

C
o
n
t
r
a
t
o
,
s
e
r
á
n

aplicables
ú
n
i
c
a
m
e
n
t
e
a

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
q
u
e
f
o
r
m
a
n

p
a
r
t
e

del
S
i
n
d
i
c
a
t
o
y

q
u
e

p
r
e
s
t
a
n
s
u
s
s
e
r
v
i
c
i
o
s
p
a
r
a
S
I
M
A
S
,
c
o
n
e
x
c
l
u
s
i
ó
n
d
e
p
e
r
s
o
n
a
l
d
e
c
o
n
f
i
a
n
z
a
.

A
R
T
.
4
-
T
o
d
o

lo
relativo

c
o
n

el
p
r
e
s
e
n
t
e
C
o
n
t
r
a
t
o

C
o
l
e
c
t
i
v
o
d
e
T
r
a
b
a
j
o
s
e
r
á
t
r
a
t
a
d
o
d
e
n
t
r
o

d
e

las
h
o
r
a
s
d
e

trabajo
e
n
t
r
e

los
r
e
p
r
e
s
e
n
t
a
n
t
e
s
a
u
t
o
r
i
z
a
d
o
s
del

S
I
N
D
I
C
A
T
O
y
S
I
M
A
S
,
c
o
n

el

o
b
j
e
t
o
d
e

r
e
s
o
l
v
e
r
t
o
d
a
s
las

dificultades
q
u
e
s
e
p
r
e
s
e
n
t
e
n
d
e
n
t
r
o
d
e
u
n
a
m
b
i
e
n
t
e
d
e
a
r
m
o
n
í
a

y
r
e
s
p
e
t
o
,

sin
q
u
e

p
o
r

ello
h
a
y
a
n
d
e

sufrir
d
e
s
c
u
e
n
t
o

los
s
a
l
a
r
i
o
s
d
e

los
r
e
p
r
e
s
e
n
t
a
n
t
e
s

d
e
l

S
I
N
D
I
C
A
T
O
.

A
R
T
.

5.-
S
I
M
A
S
,
c
o
n
v
i
e
n
e
e
n
q
u
e
b
a
s
t
a
r
á

la
i
d
e
n
t
i
d
a
d
d
e

los
r
e
p
r
e
s
e
n
t
a
n
t
e
s

s
i
n
d
i
c
a
l
e
s
p
a
r
a

q
u
e

e
s
t
o
s
t
e
n
g
a
n

libre
a
c
c
e
s
o

al
interior

d
e

los
d
e
p
a
r
t
a
m
e
n
t
o
s
o
s
e
c
t
o
r
e
s
d
e
n
t
r
o

d
e
l

h
o
r
a
r
i
o

n
o
r
m
a
l
d
e

trabajo,
c
o
n

el
o
b
j
e
t
o
d
e

tratar
c
u
a
l
q
u
i
e
r
a
s
u
n
t
o
r
e
l
a
c
i
o
n
a
d
o
c
o
n
e
s
t
e
C
o
n
t
r
a
t
o
,
c
o
n

la
ú
n
i
c
a

limitación
d
e
q
u
e
d
i
c
h
o
s
r
e
p
r
e
s
e
n
t
a
n
t
e
s
sindicales,

c
u
a
n
d
o
d
e
b
a
n

tratar
a
l
g
ú
n
a
s
u
n
t
o

c
o
n

la
D
i
r
e
c
c
i
ó
n
y

la
J
e
f
a
t
u
r
a
d
e
P
e
r
s
o
n
a
l
d
e
S
I
M
A
S

solicitarán
la

a
u
d
i
e
n
c
i
a
c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
i
e
n
t
e
,

p
a
r
a
n
o
o
b
s
t
a
c
u
l
i
z
a
r
el

d
e
s
p
a
c
h
o
d
e

l
o
s
a
s
u
n
t
o
s
p
r
o
p
i
o
s
d
e

la
D
e
p
e
n
d
e
n
c
i
a
.

A
R
T
.

6.-
E
n

virtud
d
e
l
r
e
s
p
e
t
o
r
e
c
í
p
r
o
c
o
d
e

l
a
s
e
s
f
e
r
a
s
d
e
a
c
c
i
ó
n
d
e
c
a
d
a

p
a
r
t
e

c
o
n
t
r
a
t
a
n
t
e
,

S
I
M
A
S
n
o

i
n
t
e
r
v
e
n
d
r
á
d
e
m
a
n
e
r
a

d
i
r
e
c
t
a
o

i
n
d
i
r
e
c
t
a
e
n

los
a
s
u
n
t
o
s
d
e

l
o
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

ni
d
e
l

s
i
n
d
i
c
a
t
o
q
u
e
s
e
a
n
a
j
e
n
o
s
a

la
p
r
e
s
t
a
c
i
ó
n
d
e

los
s
e
r
v
i
c
i
o
s

y
a

la
a
p
l
i
c
a
c
i
ó
n
d
e

e
s
t
e
C
o
n
t
r
a
t
o
.

P
o
r

s
u

p
a
r
t
e

el
S
I
N
D
I
C
A
T
O

n
o

i
n
t
e
r
v
e
n
d
r
á

e
n

el
m
a
n
e
j
o

q
u
e

el
s
i
s
t
e
m
a

h
a
g
a

p
a
r
a

el

c
u
m
p
l
i
m
i
e
n
t
o
d
e

s
u
s

f
u
n
c
i
o
n
e
s

y
d
e

s
u
s

objetivos,
s
a
l
v
o

e
n

lo
q
u
e

p
u
d
i
e
r
a

a
f
e
c
t
a
r

l
a
s

p
o
r
r
a
z
o
n
e
s
d
e

t
r
a
b
a
j
o

lo
n
e
c
e
s
i
t
e
n
;

m
a
s
c
a
r
i
l
l
a
s
,

l
a
m
p
a
r
a
s
,
j
a
b
ó
n
,

a
l
c
o
h
o
l
,

d
e
s
i
n
f
e
c
t
a
n
t
e
s
,

b
o
t
a
s
d
e

h
u
l
e

g
u
a
n
t
e
s
,
b
l
u
s
o
n
e
s
d
e

hule,
c
a
s
c
o
s
p
r
o
t
e
c
t
o
r
e
s
y
c
a
l
z
a
d
o
d
e
s
e
g
u
r
i
d
a
d
q
u
e

asi
lo

a
m
e
r
i
t
e
n

.
T
a
l
e
s

artículos
s
e
r
á
n
c
o
n
s
i
d
e
r
a
d
o
s
c
o
m
o

útiles
d
e

trabajo
y
d
e
b
e
r
á
n
r
e
p
o
n
e
r
s
e

c
u
a
n
d
o
s
e

inutilicen
o

d
e
t
e
r
i
o
r
e
n
,
q
u
e
d
a
n
d
o

el
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
c
o
n

la
o
b
l
i
g
a
c
i
ó
n
d
e

h
a
c
e
r

el
b
u
e
n

u
s
o

d
e

ellos
a
d
e
m
á
s

d
e

r
e
i
n
t
e
g
r
a
r

a
S
I
M
A
S

l
o
s

útiles
q
u
e

c
o
n
s
i
d
e
r
a

inservibles.
L
o
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
e
n

la
c
a
t
e
g
o
r
í
a
d
e
n
o
m
i
n
a
d
a
b
o
m
b
e
r
o
s
,

recibirán
d
e
S
I
M
A
S
e
n

el
c
o
n
c
e
p
t
o
y
a

e
x
p
r
e
s
a
d
o
b
o
t
a
s

y
g
u
a
n
t
e
s

aislantes.
L
o
s

lecturistas
y
e
n
c
a
r
g
a
d
o
s
d
e

r
e
v
i
s
i
ó
n
d
e
m
e
d
i
d
o
r
e
s

r
e
c
i
b
i
r
á
n
d
o
s

p
a
r
e
s

d
e

c
a
l
z
a
d
o

a
n
u
a
l
m
e
n
t
e
.

L
o
s

lecturistas
r
e
c
i
b
i
r
á
n

$
1
4
4
.
0
0
(
C
I
E
N
T
O

C
U
A
R
E
N
T
A
Y
C
U
A
T
R
O
P
E
S
O
S

0
0
/
1
0
0
M
.
N
.
)
s
e
m
a
n
a
l
m
e
n
t
e
p
a
r
a
g
a
s
t
o
s
d
e
t
r
a
n
s
p
o
r
t
e
e
n

el
c
u
m
p
l
i
m
i
e
n
t
o
d
e
s
u
t
r
a
b
a
j
o
c
o
m
p
r
o
m
e
t
i
é
n
d
o
s
e

la
e
m
p
r
e
s
a
a
i
n
c
r
e
m
e
n
t
a
r

el
m
o
n
t
o
d
e
e
s
t
a

prestación,
c
u
a
n
d
o

s
e

i
n
c
r
e
m
e
n
t
e
n

oficialmente
las

Tarifas
e
n

los
m
e
d
i
o
s
d
e

t
r
a
n
s
p
o
r
t
e

c
o
r
r
e
s
p
o
n
d
i
e
n
t
e
.
S
I
M
A
S

t
o
m
a
r
á

las
m
e
d
i
d
a
s

n
e
c
e
s
a
r
i
a
s

p
a
r
a

q
u
e

t
o
d
o
s

los
r
e
c
i
n
t
o
s

y
l
u
g
a
r
e
s
d
e
s
t
i
n
a
d
o
s
p
a
r
a
u
s
o
d
e

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
s
e
c
o
n
s
e
r
v
e
n
c
o
n
t
o
d
a
l
i
m
p
i
e
z
a
y
e
n
b
u
e
n
a
s

c
o
n
d
i
c
i
o
n
e
s
.
S
I
M
A
S

d
o
t
a
r
á
y
p
r
o
g
r
a
m
a
r
a

el
m
a
n
t
e
n
i
m
i
e
n
t
o
d
e

i
n
s
t
a
l
a
c
i
o
n
e
s
q
u
e
p
r
e
s
e
r
v
e
n

la
s
e
g
u
r
i
d
a
d
d
e

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
e
n
c
a
d
a
z
o
n
a
d
e
b
o
m
b
e
o

y
e
n

las
s
u
b
e
s
t
a
c
i
o
n
e
s
d
e
r
e
b
o
m
b
e
o

d
e

s
u

s
i
s
t
e
m
a
.
S
I
M
A
S

s
e

c
o
m
p
r
o
m
e
t
e

c
a
d
a

c
u
a
t
r
o
m
e
s
e
s

a
a
b
s
o
r
b
e
r

el
c
o
s
t
o
d
e

d
o
s

u
n
i
f
o
r
m
e

p
o
r

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
,

d
e
b
i
e
n
d
o

e
s
t
o
s

h
a
c
e
r

b
u
e
n

u
s
o

d
e

él
a
d
e
m
á
s

d
e

p
o
r
t
a
r
l
o

o
b
l
i
g
a
t
o
r
i
a
m
e
n
t
e
e
n
s
u
h
o
r
a
r
i
o
d
e

l
a
b
o
r
e
s
.

A
R
T
.
5
7
-
S
I
M
A
S

a
c
e
p
t
a

p
r
o
p
o
r
c
i
o
n
a
r
m
e
d
i
o
d
e

t
r
a
n
s
p
o
r
t
e
a
s
u
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
e
n
c
u
a
d
r
a
d
o
s

e
n

la
c
a
t
e
g
o
r
í
a
d
e
b
o
m
b
e
r
o
s

e
n

los
l
u
g
a
r
e
s
d
e

t
r
a
b
a
j
o
d
e
n
o
m
i
n
a
d
o
s

P
o
z
u
e
l
o
s
,

C
l
o
n
a
c
i
ó
n
y

L
o
m
a

Linda,
c
o
n

el
o
b
j
e
t
o
d
e

t
r
a
s
l
a
d
a
r
s
e
d
e
u
n

l
u
g
a
r
a

otro
d
e
n
t
r
o
d
e

la
Z
o
n
a
d
e

P
o
z
u
e
l
o
s
.

L
o
s

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

q
u
e

p
a
r
a

d
e
s
a
r
r
o
l
l
a
r

s
u

l
a
b
o
r

d
e
b
a
n

llevar
c
o
n
s
i
g
o

h
e
r
r
a
m
i
e
n
t
a
s

v
o
l
u
m
i
n
o
s
a
s
,

d
e
b
e
r
á
n

s
e
r

t
r
a
s
l
a
d
a
d
o
s

a
s
u

l
u
g
a
r
d
e

t
r
a
b
a
j
o
y
d
e

r
e
g
r
e
s
o

al
a
l
m
a
c
é
n

d
e
l

S
i
s
t
e
m
a
,
e
n

v
e
h
í
c
u
l
o
s
d
e

éste,
e
n
t
e
n
d
i
é
n
d
o
s
e
q
u
e
c
u
a
n
d
o

a
s
i
n
o

Q
g
j
t
f
B
f
c
á
a
J
e
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s

h
a
b
r
á
n
d
e

recibir
el

p
a
g
o
d
e
t
i
e
m
p
o

extra
q
u
e

t
r
a
n
s
c
u
r
r
a
d
e
s
d
e
J
^
t
x
j
r
o
U
f
i
t
m
s
d
e
s
u
j
o
r
n
a
d
a

ordinaria
h
a
s
t
a

llegar
ai

lugar
e
n
d
o
n
d
e
d
e
b
e
e
n
t
r
e
g
a
r
s
u
s
h
e
i
r
a
t
t
K
m
t
a
s
y
e
q
u
$
0
U
e

trabajo.

A
R
T
.
5
8
.
-
P
a
r
a

retirar
a

los
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
d
e
a
c
t
i
v
i
d
a
d
e
s

c
o
l
a
b
o
r
a
r
e
n

el
f
o
m
e
n
t
o

d
e
l
d
e
p
o
r
t
e

y
la

c
u
l
t
u
r
a

f
í
s
i
c
a
d
e

s
u
m
i
n
i
s
t
r
a
r
á
a
n
u
a
l
m
e
n
t
e

la
c
a
n
t
i
d
a
d
d
e
$
1
8
,
0
0
0
.
0
0

(die
a
p
o
y
o
a

él
o

l
o
s
e
q
u
i
p
o
s
q
u
e
d
e
t
e
r
m
i
n
e

el
S
I
N
D
I
C
A
T
O
,

S
I
N
D
I
C
A
T
O
.

A
R
T
.
5
9
-
S
I
M
A
S

i
n
c
r
e
m
e
n
t
a
r
á

el
salario

t
a
b
u
l
a
d
o
p
o
r
a
n
t
i
g

1
-
C
o
n
1
0
a
ñ
o
s
d
e

s
e
r
v
i
c
i
o

el
1
0
%
.

2
-
C
o
n
1
5
a
ñ
o
s
d
e

s
e
r
v
i
c
i
o
u
n
5
%

a
d
i
c
i
o
n
a
l
.

3.-
C
o
n
2
0
a
ñ
o
s
d
e

servicio
u
n
5
%

adicional.

A
R
T
.

6
0
.
-
S
I
M
A
S
a
c
e
p
t
a

c
o
n
t
r
a
t
a
r
p
a
r
a

l
o
s
t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
e
s
d
e

u
n
a

a
s
e
g
u
r
a
d
o
r
a

l
e
g
a
l
m
e
n
t
e

e
s
t
a
b
l
e
c
i
d
a
q
u
e

p
r
o
t
e
j
a

a
la'familia

d
e
l

t
r
a
b
a
j
a
d
o
r
,

w
.
,

.„
c
a
n
t
i
d
a
d
d
e

$
9
0
,
0
0
0
.
0
0

(
n
o
v
e
n
t
a

mil
p
e
s
o
s

0
0
/
1
0
0

m
.
n
.
)

p
o
r
m
u
e
r
t
e

natural
y
c
o
n

d
o
b
l
e

i
n
d
e
m
n
i
z
a
c
i
ó
n
e
n
c
a
s
o
d
e
m
u
e
r
t
e

accidental,
d
i
c
h
o
s
e
g
u
r
o

s
e
r
á
r
e
n
o
v
a
b
l
e
c
a
d
a
a
ñ
o
y
d
e
b
e

incluir
la

c
l
á
u
s
u
l
a
S
A
I
T
,
q
u
e
s
e

refiere
al

p
a
g
o
a
n
t
i
c
i
p
a
d
o
p
o
r
i
n
c
a
p
a
c
i
d
a
d

total
p
e
r
m
a
n
e
n
t
e
.

I.
T
R
A
N
S
I
T
O
R
I
O
S

A
R
T
I
C
U
L
O

1
-
T
o
d
o

lo
n
o

previsto
e
n

el
p
r
e
s
e
n
t
e
C
o
n
t
r
a
t
o

C
o
l
e
c
t
i
v
o
d
e
T
r
a
b
a
j
o

lo
tratarán

d
e

r
e
s
o
l
v
e
r
las

p
a
r
t
e
s
c
o
n
t
r
a
t
a
n
t
e
s
d
e
c
o
m
ú
n

a
c
u
e
r
d
o
,
t
o
m
a
n
d
o
c
o
m
o
b
a
s
e

las
n
e
c
e
s
i
d
a
d
e
s

d
e
l

servicio,
o
b
j
e
t
o
y
o
b
j
e
t
i
v
o
s
d
e
S
I
M
A
S
,

la
c
o
s
t
u
m
b
r
e
,

la
e
q
u
i
d
a
d
y

lo
d
i
s
p
u
e
s
t
o
e
n

la
L
e
y
,

F
e
d
e
r
a
l
del

T
r
a
b
a
j
o
y
e
n

la
L
e
y
del

S
e
g
u
r
o

Social.

A
R
T
I
C
U
L
O

2.-
S
I
M
A
S

a
c
e
p
t
a
m
a
n
d
a
r

i
m
p
r
i
m
i
r

p
o
r
s
u

c
u
e
n
t
a

el
p
r
e
s
e
n
t
e

C
o
n
t
r
a
t
o
e
n

u
n

t
a
m
a
ñ
o

d
e

d
o
c
e

p
o
r

v
e
i
n
t
e

c
e
n
t
í
m
e
t
r
o
s

j
u
n
t
a
m
e
n
t
e

c
o
n

los
e
s
t
a
t
u
t
o
s

d
e
l
S
I
N
D
I
C
A
T
O

c
o
n
t
r
a
t
a
n
t
e
y
a

p
r
o
p
o
r
c
i
o
n
a
r
g
r
a
t
u
i
t
a
m
e
n
t
e

al
S
I
N
D
I
C
A
T
O

d
o
s
c
i
e
n
t
o
s
c
i
n
c
u
e
n
t
a
e
j
e
m
p
l
a
r
e
s

d
e
a
m
b
o
s
d
o
c
u
m
e
n
t
o
s
p
a
r
a

la
d
i
s
t
r
i
b
u
c
i
ó
n
e
n
t
r
e
s
u
s
m
i
e
m
b
r
o
s
.

A
R
T
I
C
U
L
O

3.-
El

p
r
e
s
e
n
t
e
C
o
n
t
r
a
t
o

entrará
e
n

vigor
el

día
1
0
d
e
E
n
e
r
o
d
e
2
0
0
9

a
las

d
i
e
z

1
2



h
o
r
a
s
c
o
n
u
n

m
i
n
u
t
o
y
s
e
r
á

re
vi

sa
bl

e
c
a
d
a

do
s,

al
to

s,
e
n

lo
re
fe
re
nt
e

al
Ar
ti
cu
lo
>
39

SI
d
e

la
L
e
y

F
e
d
e
r
a
l

de
l

T
r
a
b
a
j
o

y
c
a
d
a

ar
to

e
n

lo
q
u
e

s
e

re
fi
er
e
a

la
re

vi
si

ón
de
l
T
a
b
u
l
a
d
o
r
d
e

s
a
l
a
r
i
o
s
.

A
R
T
I
C
U
L
O
4
.
-
(
S
U
P
R
I
M
I
D
O
)

A
R
T
I
C
U
L
O

5.
-
S
I
M
A
S

re
al

iz
ar

á
lo

s
i
n
c
r
e
m
e
n
t
o
s

al
t
a
b
u
l
a
d
o
r
a
u
t
o
m
á
t
i
c
a
m
e
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